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O fantasma da terceirização
Estima-se que eles sejam 

11 milhões de brasileiros. A ba-
gunça e o descaso do Governo 
são tamanhos que nem mesmo 
o Ministério do Trabalho e Em-
prego (MTE) e tampouco o Ins-
tituto Brasileiro de Geografia e 
Estatística (IBGE) sabem dizer 
oficialmente quantos são hoje 
no Brasil. Estamos falando dos 
trabalhadores terceirizados, 
alvo da nova polêmica que mo-
nopoliza as atenções do País 
nos últimos meses. 

Combatida arduamente 
pelo sindicalismo nas décadas 
70 e 80, a terceirização come-
çou a ser implementada sorra-
teiramente no início dos anos 
90, e teve como principal ob-
jetivo promover a redução de 
custos com a mão de obra nas 
atividades principais, as cha-
madas atividades-fim. 

do próprio TST. 

Presentes em quase to-
dos os setores produtivos da 
economia, os serviços terceiri-
zados aos poucos também vão 
atracando no cais do Porto de 
Santos. Na Codesp (onde do-
queiros foram substituídos ao 
longo das duas últimas déca-
das) e em algumas operado-
ras portuárias a prática já pode 
ser vista em várias atividades 
secundárias, o que significa di-
zer que a ameaça é real, caso 
avance. Nos EUA, por exem-
plo, o processo de terceiriza-
ção está bastante adiantado, 
com reflexos no setor portuá-
rio, alcançando 60% de toda 
a produção do país, ao passo 
que na Europa os índices já 
atingem 90%. Portanto, o as-
sunto é sério porque o fantas-
ma existe.

Crescendo de maneira 
desordenada, sem regras ou 
qualquer regulamentação, a ter-
ceirização transformou-se em 
poderosa aliada dos empresá-
rios, que almejam cada vez mais 
lucros obtidos com a rotativida-
de profissional e consequente 
redução salarial. 

Os números apresentados 
pelo Dieese são alarmantes. 
Com uma permanência média 
no emprego de 2,6 anos, ao 
contrario dos empregados dire-
tos, com 5,8 anos, os terceiriza-
dos recebem remuneração 27% 
menor que a dos empregados 
diretos, trabalhando cerca de 
3 a 4 horas a mais. O acrésci-
mo irregular na jornada laboral, 
segundo o Departamento de 
Estatística, resulta na perda de 
801.383 postos de trabalho. Na 
área da Segurança do Trabalho, 

a cada 10 acidentes, 8 são com 
pessoal terceirizado.

Movidos por práticas an-
tissindicais, esses trabalhado-
res são submetidos a toda sorte 
sendo vítimas em potencial da 
precarização do trabalho, da de-
gradação do emprego, dos pre-
juízos na formação profissional, 
além dos sucessivos calotes 
aos direitos trabalhistas. Nesse 
sentido, apenas para aliviar o 
sofrimento dos menos favoreci-
dos, no caso os terceirizados, o 
TST emitiu a Súmula 331, esta-
belecendo a responsabilidade 
subsidiária da contratante pela 
responsabilidade solidária e de-
terminando, ainda, que só as 
chamadas atividades-meio po-
dem ser terceirizadas, e não as 
atividades-fim. Pois, o PL 4330 
- da Terceirização, afronta e vai 
na contramão ao entendimento 

Renovação dos acordos coletivos é prioridade
Depois de superar todas 

as expectativas e fechar dois 
inéditos acordos coletivos de 
trabalho, com a Brasil Terminal 
Portuário (BTP) e com a Em-
presa Brasileira de Terminais 
Portuários (Embraport), a dire-
ção do Sindogeesp vem priori-
zando a renovação dos antigos 
instrumentos normativos com 
as demais empresas já instala-
das no Porto de Santos.

 
No mês de agosto foram 

renovados outros cinco contra-
tos que garantem a manuten-
ção de centenas de postos de 
serviços da categoria nas em-
presas Caramuru Alimentos, 
ADM do Brasil, Louis Dreyfus, 
Rodrimar (costado e retaguar-

da) e Deicmar. Dessa forma, a 
entidade fortalece os laços pro-
fissionais com esses importan-
tes operadores e terminais por-
tuários que atuam no complexo 
santista.

 
Para o presidente do Sin-

dogeesp, Guilherme do Ama-
ral Távora, a continuidade das 
parcerias demonstra a confian-
ça no trabalho realizado pelos 
profissionais da entidade. "Os 
acordos firmados e renovados 
asseguram a manutenção de 
diversas cláusulas sociais e 
econômicas e acabam dando 
mais tranquilidade para o pes-
soal poder desempenhar suas 
atividades diárias". Em termos 
gerais, ficam mantidos todos di-

reitos, benefícios, data-base da 
categoria, reposição das per-
das inflacionárias, e outros. 

 
Por outro lado, Guilherme 

ressalta as dificuldades encon-
tradas para manter inalterado 
o sistema de distribuição dos 
avulsos em razão das falhas 
que foram relatadas e apresen-
tadas na mesa de entendimen-
tos. "O pessoal dos terminais 
registra tudo o que acontece, e 
se não fizermos nossa lição de 
casa e acabarmos de uma vez 
por todas com as faltas, atrasos 
e outras mancadas que deve-
riam ser evitadas, não tenho 
dúvida de que poderemos ter  
problemas com a escala nas 
próximas negociações".Guilherme do Amaral Távora

Denise C. De Giulio

EDITORIAL
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O sindicalismo da Baixada 
Santista, em especial a catego-
ria profissional dos operadores 
de guindastes e empilhadeiras 
representados pelo Sindogeesp, 
está de luto com a perda de um 
dos seus maiores expoentes, o 
ex-presidente Antônio Germano 
Nascimento Filho.

 
Depois de travar uma lon-

ga batalha contra um câncer, 
Germano, mesmo aposentado, 
desceu para sempre do guin-
daste e subiu aos céus no dia 
21 de agosto, aos 81 anos. Líder 
nato, o ex-dirigente comandou o 
Sindicato entre 1977 e 1980, pe-
ríodo conhecido como os anos 
de chumbo. 

 
Foram tempos de perse-

guição, prisão, tortura e desa-
parecimento de centenas de 
estudantes, políticos e sindica-
listas contrários ao regime mi-
litar. "Mais do que um grande 
exemplo como dirigente, foi re-
ferência para toda uma geração 
de sindicalistas que certamente 
aprenderam muito com sua ma-

Germano: a lança do guindaste agora aponta para o céu

neira simples, porém sincera e 
corajosa, firme e altiva", disse o 
presidente do Sindogeesp, Gui-
lherme do Amaral Távora. 

 
Grande defensor da demo-

cracia e sem jamais ter se deixa-
do intimidar, foi voz ativa contra 
as barbáries cometidas nos po-
rões da ditadura e banimento do 
país de diversos companheiros 

e líderes sindicais. "Aguerrido 
e combativo, ele rapidamente 
se destacou no cenário sindical 
portuário local e nacional", ava-
liou o vice-presidente da entida-
de, Paulo Antônio da Rocha.

 
Sua passagem pelo co-

mando do Sindogeesp ficou ca-
racterizada por muitos avanços 
e inúmeras conquistas para a 
categoria. "Além de inteligente 
e talentoso, foi um hábil nego-
ciador defendendo com unhas e 
dentes os interesses dos asso-
ciados", disse o diretor social do 
sindicato, Sérgio Matias Nazaré. 

 
O ex-parceiro de guindaste 

e atual tesoureiro da casa, Odair 
Mathias, lembra das difíceis 
negociações com a direção da 
Companhia Docas de Santos, 
da qual eram empregados. "Bri-
gava por melhores condições de 
trabalho e salários e discutia de 
igual para igual com os militares 
que comandavam a empresa". 
A extinta CDS era subordina-
da ao Departamento Nacional 
de Portos e Vias Navegáveis 

(DNPVN), autarquia do Ministé-
rio dos Transportes considerada 
importante braço militar da di-
tadura. Seu nome está inscrito 
para sempre na história do Sin-
dogeesp.

Antônio Germano Nascimento Filho

Jaime de Oliveira
Operador de Empilhadeira 
« 05/12/1926 - V 15/06/2013 
 
Orlando Miguel
Operador de Empilhadeira 
« 28/02/1930 - V 01/08/2013
 
Antônio Germano N. Filho
Operador de Guindaste 
Ex-presidente do Sindogeesp 
« 28/12/1931 - V 21/08/2013

FALECIMENTOS

No caso de falecimentos, 
favor informar o sindicato 

Telefones: 3234-9097 / 
3234-9883 / 7804-4059 

(Nazaré)

Aposentadoria Especial segue indefinida 
 O Governo parece mes-

mo não se entender quando o 
assunto é Previdência Social, 
ainda mais se a categoria em 
questão for a portuária. Pas-
sados quase quatro meses de 
assumirem o compromisso de 
viabilizar a concessão da tão 
sonhada aposentadoria espe-
cial para os trabalhadores por-
tuários avulsos, Dilma, Gleisi, 
Leônidas e Garibaldi ainda não 
cumpriram a promessa.

 
Anunciada durante o tur-

bulento processo que culminou 
com a aprovação da nova Lei 
dos Portos - 12.815, a possível 
mudança ganhou rapidamen-

te as páginas dos principais 
jornais e veículos de comuni-
cação gerando grande expec-
tativa na categoria. Mas, até 
agora nada.

 
"O processo caminha a 

passos lentos sem que o Exe-
cutivo apresente algo de con-
creto para que os portuários 
sejam efetivamente contempla-
dos com o benefício", afirmou 
o diretor social do Sindogeesp, 
Sérgio Matias Nazaré. Segun-
do ele, as lideranças sindicais 
do setor de todo o País aguar-
dam o INSS emitir alguma ins-
trução normativa para regula-
mentar a concessão. 

 A primeira orientação será 
dada nos dias 23 e 24 de se-
tembro, durante encontro que 
acontece em Brasília entre téc-
nicos do INSS e representantes 
das três federações (FNP, FNE 
e FENCCOVIB), além de vários 
sindicalistas. Na pauta, o Perfil 
Profissiográfico Previdenciá-
rio, mais conhecido como PPP. 
"Trata-se de um tema relevante, 
mas é preciso que o Governo 
esclareça e normatize diversos 
outros, a começar pelo tempo a 
ser considerado, anterior ou não 
a 1995, ano em que o então pre-
sidente FHC fez o favor de re-
tirar esse direito dos portuários 
avulsos", disse o diretor social.  

Sabendo usar 
não vai faltar

 Quem não conhece o ve-
lho e sempre eficiente provér-
bio popular utilizado geralmente 
como alerta para a preservação 
de algo ou de algum bem, natural 
ou não? Apesar de antigo, o cha-
vão continua mais atual do que 
nunca principalmente se o bem 
em questão é de interesse cole-
tivo e necessário quando menos 
se espera.

 
Em razão disso, a direção 

do Sindogeesp solicita que as 
cadeiras de rodas, muletas, ben-
galas, macas e outros equipa-
mentos de suporte médico sejam 
devolvidos após o uso temporário 
visando à reutilização por parte 
de outros companheiros (as) que 
também necessitam e aguardam 
ansiosamente. O aproveitamen-
to desse material de forma racio-
nal será benéfico a todos.

PLANTÃO JURÍDICO 
O atendimento do plantão jurídico do SINDOGEESP, nas áreas trabalhista, 

cível e previdenciária, é realizado na segunda quinta-feira de cada  mês (dia do 
Café da Manhã), das 8h às 9h, na sede do sindicato, em Santos.

Divulgação
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Dia dos Pais, uma data 
sempre especial 

A direção do Sindogeesp 
continua dando exemplo não só 
no campo do trabalho, mas prin-
cipalmente nas questões que 
envolvem a área social. Prova 
disso foi a festa realizada no 
início de agosto (8) em homena-
gem ao Dia dos Pais. Com o Sa-
lão Social praticamente lotado, 
os papais da categoria puderam 
desfrutar de mais um agradável 

encontro proporcionado pelos 
diretores da casa. A festa reuniu 
diversos associados da ativa e 
aposentados, além dos respec-
tivos familiares. "É sempre um 
grande prazer proporcionar mo-
mentos como esse e desfrutá-
-los ao lado dos grandes amigos 
e de toda a família Sindogeesp", 
disse o tesoureiro, Odair Ma-
thias.    

Novos Telefones
 Sindogeesp

Ambulatório (Gal) 3036-9393

Central - Secretaria 3036-9392

Dep. Aposent. - Odairzinho 3036-9391

Ericka 3036-9394

Guilherme 3036-9386

Manuel 3036-9399

Nazaré 3036-9389

Paulo 3036-9387

Sandra 3036-9396

Tesouraria (Odair / Rija) 3036-9388

Valdemar 3036-9390

HORÁRIOS DO AMBULATÓRIO
§  CARDIOLOGISTA:  Dr. Nelson Zecchin -  3ª e 4ª das 13h às 15h
§ CLÍNICO GERAL: Dr. Guillermo B. Manso - 4ª das 10h às 11h 

(Vicente de Carvalho)
§  DENTISTA: Dra. Luci Mara T. do Nascimento - 2ª, 4ª e 6ª das 13h às 

17h e 3ª e 5ª das 8h às 12h
§ GINECOLOGISTA: Dra. Ana Carla Paes Leme - 2ª e  4ª das 12h30 

às 14h30

Denise C. De Giulio

Denise C. De Giulio

Denise C. De Giulio

Denise C. De Giulio Denise C. De Giulio

Jornal do Sindogeesp
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A festa agora é para as crianças do Sindogeesp
a animação estará a car-
go do Grupo de Animação 
Pimpolhos e da Equipe de 
Brinquedos Games e Fes-
tas.

Os convites para a Fes-
ta do Dia das Crianças po-
derão ser retirados na Se-
cretaria do Sindogeesp até 
o dia 04/10/2013. O evento 
será destinado exclusiva-
mente para os filhos dos 
associados, além dos netos 

já cadastrados, todos com 
idade até 12 anos.

Para um melhor apro-
veitamento das crianças 
em razão do espaço físi-
co, a Diretoria pede que o 
acompanhamento seja li-
mitado a apenas um adul-
to, se necessário for. A 
data também comemora a 
Padroeira do Brasil, Nossa 
Senhora Aparecida.

e muita descontração. Além 
disso, as crianças poderão 
desfrutar da famosa, farta 
e sempre colorida mesa de 
guloseimas preparada ca-
prichosamente pelos orga-
nizadores, com hot-dogs, 
sanduíches de carne moí-
da, pipoca, refrigerantes e 
etc.

Com distribuição de 
brindes e lembranças aos 
pequenos homenageados, 

Mantendo uma tradi-
ção de muitos anos, a di-
reção do Sindogeesp rea-
lizará no próximo dia 12 de 
outubro a festa em home-
nagem ao Dia das Crian-
ças. O evento acontecerá 
das 10h às 14h no Salão 
Social do sindicato.

Estão programadas 
diversas atrações com 
brincadeiras e atividades 
lúdicas repletas de alegria 

Denise C. De Giulio Denise C. De Giulio

Denise C. De Giulio

Denise C. De Giulio

Denise C. De Giulio
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DIA 01
Fabio Gonçalves
Nilson Ramos de Abreu
Sergio Alves Martins

DIA 02
Edison Ribeiro dos Santos
Gilberto Cardoso de Oliveira
Mario Sergio Defeu

DIA 03
Daniel R. de Oliveira
José Roberto F. da Silva
Paulo de Oliveira
Vera Alice Antonio da Silva

DIA 04
Gonçalo Fernandes Moyses
Helio Areda Soares

DIA 05
Manoel Rodrigues Luzirao
Nilda Marques Paschoal
Sergio Budha

DIA 06
Antonio Ferreira Filho
João Antonio da Silva
Kleber A. da Cruz Botani
Misael dos Santos
Paulo Roberto S. Fonseca

DIA 07
Felizita de Oliveira Ferreira

José Claudio Ferreira
Sergio Gomes das Neves

DIA 08
Andre Luiz S. do Nascimento
Antonio Teixeira M. Junior
Flavio Benedicto Pegoretti
Jair Rodrigues Luz

DIA 09
Luiz Carlos Rodrigues
Reinaldo de Souza Santos

DIA 10
Antonio Tavares Ferrinho
Getulio Rocha dos Santos
José Carlos D. dos Santos
Julio Cesar Roberto
Marcos Ramalho Rodrigues
Osmar H. Fernandes
Roberto Hernandez
Rogerio Fonseca de Jesus

DIA 11
Jackson Batista da Silva
José Silva de Oliveira
Luciano Ferreira de Lima
Ronaldo de Abreu Gato

DIA 12
Cristiano A. de Cerqueira
Isaquiel Xavier

DIA 13

Elzira Morgado da Costa
José Pereira Guedes Filho
José Roberto Figueira

DIA 14
José Carlos dos Santos
Maria Noemi da Silva

DIA 15
Cicero Procopio Pinheiro
Danilo de Barros
Donizetti da Silva
Roberto Vitorino Jorge
Wladimir Lins de Almeida

DIA 16
Geraldo Soares Amorim
Ivaldo Fernandes B. Filho
Joyce dos Santos
Luiz Carlos de Lemos
Marco Aurelio D. dos Santos
Marli Zeferino Martins

DIA 17
Carlos Alberto de Jesus

DIA 18
Belmiro Paiva Gonçalves
Eudes Silva de Carvalho
Gustavo Esteves Joanson
Januario Pereira Bonfim
Lizete do N. Fernandes

DIA 19

Antonio Carlos Camillo
José Onofre Pimenta
Jurandir Ribeiro da Silva
Marcos Antonio da Silva
Nilton Amorim Castro
Sandro Roberto C. Agria

DIA 20
Arimond Parolini
Celso da C. dos Santos
Edmar Silva Moreira
José Carlos P. de Jesus
Josue Micalle 

DIA 21
Salvador Melo

DIA 23
Fernando Marcelino Silva
Ricardo Barros de Souza
Silvio Cesar B. Soares
Vlademir Mulero 

DIA 24
Iracema Lopes Peres
José Roberto Gomes
Marina Martins da Silva

DIA 25
Cristo Paschalis
Francisco Antonio da Silva
Marcus Alberto O. de Souza 
Nelson da Silva Martins

DIA 26
Carlos Auriema Marques 

DIA 27
Antonio de Abreu Ferreira
Carlos Alberto Doro
Guilherme F. do Nascimento
José Luiz Campos
José Ricardo R. Francisco 

DIA 28
Roberto Vitorino J. Junior 

DIA 29
Carlos Eduardo Pinho
Idenarte de Almeida
Ronney Meira
Vicente de Paula Soares 

DIA 30
Adriano G. de Aquino 
José dos Santos Mota

DIA 31
Almir Elias da Silva
Amilcar Silveira de Souza
Fabio Andrade Carvalho
Jony Nunes da Silva
Luiz Carlos da S. Baracho
Maria Mercedes Santana
Paulo David de Brito Xavier

É com alegria e grata satisfação que a Diretoria do Sindogeesp 
cumprimenta cada um dos associados aniversariantes,

 desejando-lhes muitas felicidades.
Aniversariantes - Julho
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DIA 01
Alvarina Maia da Silva
Augusto Giacomin
Erivan Agenor A. da Silva
José Pereira Lima
Nardy Mazzitelli Domingues
Wilson Gomes da Silva

DIA 02
Arnaldo da Conceição
Carlos Alberto A. dos Santos
Jailton Vieira dos Santos
Luiz Ricardo do Nascimento

DIA 03
Gilberto Damião R. de Castro
Reginaldo Alves dos Santos

DIA 04
Antonio José Neto
Fabio Amorim da Silva
Valdir Pereira da Silva

DIA 05
Antonio Marcos de Abreu
Antonio Simões Ferreira
Benedito Carlos dos Santos
Gilberto Prado
João Santos Campos

DIA 06
Ademar Bittencourt
Armando G. Borges Neto

DIA 07
Carlos Alberto de O. Correa
Claudio Luiz de Jesus
Josefa Vital Santana Santos
Ricardo da Silva Bezerra

DIA 08
Adilson de Oliveira
Jamil José
Olga Maria F. Rodrigues

DIA 09
Cicero Leonardo de S. Filho
Walter Lopes

DIA 10
Carlos Marcelo dos Santos
Geangiullio Alves
Jorge Miguel de Oliveira

DIA 11
Antonio Marcos G. Araujo
Manoel Alves Meireles

DIA 12
José Eduardo de P. Machado
José Luiz Sanchez Pereira
Marcelo Fernandes Passos
Rosalina A. de Souza Lima

DIA 13
Francisco J. S. da Silva
Luiz Antonio da Costa
Luiz F. S. R. de Carvalho

DIA 14
Edinaldo Leite dos Santos
Mario Augusto F. dos Santos
Odair Narciso Pierre
Zizi Lopes Jastre

DIA 15
Armando Soares Figueiredo
João Paulino Sobrinho
Lucio Alves

DIA 16
Albano Pereira de Jesus
Ivair Astrogildo dos Santos
José Carlos dos Santos
Manoel Alves do Nascimento
Silvio Bua

DIA 17
Alcione Souto Costa
Henrique dos Santos Filho
Roberto Agostinho Madeira

DIA 18
Adenilson dos Santos
João Carlos Garcia Collaço
Maria de Lourdes F. Barroso
Nelson de Souza Ribeiro
Roberto Mariano de Moraes

DIA 19
Arnaldo Moura
Jorge G. dos Santos Junior

Luiz Agapito de Souza
DIA 20

Antonio Carlos dos S. Souza
Djalma de Jesus 
Jandyra Neta Reis
Nologa Maria do V. Cardoso

DIA 21
Marco Aurelio M. Doria
Umbelina Farias e Silva

DIA 22
Alfredo Martins Filho
Benedita C. Camargo Santos
Orion Alvarez

DIA 23
Antonio Silveira da Silva
Denis da Silva Oliveira
Jair de Oliveira Souza
José Carlos de Oliveira

DIA 24
Alvaro Alberto Meira
Avir Dias Fernandes
Eronides Braz Pereira
João Carlos do Espirito Santo
Manoel Martins de Neves
Maria Rosa Gouveia Silva
Marineide Calixto de S. Lemos
Moacir Soares de Novaes
Nelson Teixeira de S. Junior 

Osvaldo Silva Monteiro
DIA 25

Joel Alexandre da Silva
José Alenore da Silva
Marcelo da Silva Paz

DIA 27
Agostinho Massoca
Airton de Oliveira
Florisvaldo Souza
Ricardo F. Nascimento
Roberto dos S. Flausino
Wagner de Carvalho

DIA 28
Carlos Rodrigues de Jesus
Milton Pontes Ribeiro

 DIA 29
Carlos Soares Taira
Edivan de Oliveira

DIA 30
Carlos Alberto de O. Neves
João Batista Silveira
José Augusto Bernardo
Regina Celia G. de C. Pierr 

DIA 31
Andrea Barbosa
Genilton Ramos de Oliveira

Aniversariantes - Agosto
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Justiça concede adicional de 25% a aposentado por 
idade que precisa de amparo de outra pessoa

O Tribunal Regional Fe-
deral da 4ª Região (TRF4) 
concedeu no último dia 28 de 
agosto adicional de 25% no 
valor do benefício de um apo-
sentado rural de 76 anos, que 
está inválido e necessitando 
de cuidador permanente.

Esse adicional está pre-
visto em lei, somente para os 
aposentados por invalidez que 
necessitam da ajuda ou am-
paro de outra pessoa para as 
tarefas do dia a dia.

Atualmente, a Lei 8.213/ 
91 prevê, em seu artigo 45 
que o valor da aposentado-
ria por invalidez do segurado 
que necessitar da assistência 
permanente de outra pessoa 
será acrescido de 25%: “Art. 
45. O valor da aposentadoria 
por invalidez do segurado que 
necessitar da assistência per-
manente de outra pessoa será 
acrescido de 25% (vinte e cin-
co por cento). Parágrafo único. 

O acréscimo de que trata este 
artigo: a) será devido ainda que 
o valor da aposentadoria atinja 
o limite máximo legal; b) será 
recalculado quando o benefício 
que lhe deu origem for reajusta-
do; c) cessará com a morte do 
aposentado, não sendo incorpo-
rável ao valor da pensão.”

Essa decisão abre um pre-
cedente no sentido de que o 
adicional de 25% seja solicita-
do para outras modalidades de 
aposentadoria, obviamente toda 
vez que o segurado demonstrar 
efetivamente que necessita do 
amparo de outras pessoas para 
tarefas do dia a dia.

O relator da decisão, de-
sembargador federal Rogério 
Favreto, considerou que o idoso 
tem o mesmo direito daqueles 
que se aposentam por invalidez 
e ganham o adicional quando 
necessitam de cuidadores.

O desembargador Favreto 

ressaltou que o mesmo acrés-
cimo deve ser concedido neste 
caso pelo princípio da isonomia, 
entendendo que “Apesar de o 
autor da ação ter se aposentado 
normalmente em 1993, hoje en-
contra-se em dificuldades, de-
vendo ser beneficiado pela lei.”

Segundo a sentença, “O 
fato de a invalidez ser decorren-
te de episódio posterior à apo-
sentadoria, não pode excluir a 
proteção adicional ao segurado 
que passa a ser inválido e ne-
cessitante de auxílio de terceiro, 
como forma de garantir o direi-
to à vida, à saúde e à dignidade 
humana”, declarou Favreto.

Para o desembargador, a 
Justiça não deve fazer diferença 
entre o aposentado por invalidez 
que necessita de auxílio perma-
nente de terceiro e outro apo-
sentado por qualquer modalida-
de de aposentadoria que passe 
a sofrer de doença que lhe torne 
incapaz de cuidar-se sozinho.

COLUNA JURÍDICA

O acórdão afirma que: 
“Compreender de forma di-
versa seria criar uma situa-
ção absurda, exigindo que o 
cidadão peça a conversão ou 
transformação da sua condi-
ção de aposentado por idade 
e/ou tempo de contribuição por 
invalidez, com o objetivo pos-
terior de pleitear o adicional de 
acompanhamento de terceiro.”

O aposentado deverá re-
ceber o acréscimo retroativa-
mente desde o requerimento 
administrativo, que foi em abril 
de 2011, com juros e correção 
monetária. O departamento ju-
rídico do Sindicato, a partir do 
precedente, está estudando a 
interposição de ações para os 
aposentados que se encon-
tram na situação de necessi-
dade de maior amparo, sendo 
que a propositura será noticia-
da em nossa próxima edição.

Eraldo Franzese
Advogado do SINDOGEESP

Sindicato alerta sobre o prazo 
para adesão na ação do FGTS

Apesar do número cres-
cente de adesões à ação do 
FGTS, a direção do Sindoge-
esp e o Departamento Jurídi-
co alertam para o término do 
prazo previsto para ingressar 
com a reclamação da correção 
das perdas do saldo das con-
tas individuais: 30 de janeiro de 
2014. 

 
Na ação, o jurídico do 

Sindicato pleiteia o reconheci-
mento da correção dos saldos 
pelo INPC e não pela TR, taxa 
aplicada pela Caixa Econômica 
Federal que vem sendo gradati-
vamente reduzida desde 1999, 
em relação aos índices anuais 
de inflação, levando o dinheiro 

dos trabalhadores a uma defa-
sagem significativa.

 
De acordo com o presiden-

te do Sindogeesp, Guilherme 
do Amaral Távora, as correções 
poderão variar entre 2% e 88%. 
"Precisamos o quanto antes 
municiar o jurídico do sindicato 
de todas as informações neces-
sárias para que o processo seja 
ajuizado e o acompanhamento 
seja feito de maneira coesa". 
Somente poderão ingressar 
com ação os trabalhadores que 
possuíam algum saldo na con-
ta do FGTS entre 1999 e 2013. 
 
Maiores informações no site: 
www.sindogeesp.com.br.

NOVO CONVÊNIO SINDOGEESP
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Sindicalize-se através do site do Sindogeesp

Participação nos cursos é 
exemplo de profissionalismo

Os operadores de equi-
pamentos do Sindogeesp con-
tinuam dando um verdadeiro 
exemplo de dedicação e profis-
sionalismo. A participação maci-
ça nos cursos promovidos pelo 
Órgão Gestor de Mão de Obra 
(OGMO) em parceria com a Ma-
rinha do Brasil e ministrados pelo 
Instituto de Capacitação Técnica 
Portuário (INCATEP) sintetiza o 
grau de comprometimento dos 
portuários.

Para o segundo secretário, 
Manuel Luiz Bernardo, o interes-
se dos trabalhadores associados 
do Sindogeesp tem sido alvo de 
elogios no seguimento. "Apesar 
de todas as dificuldades e obri-
gações decorrentes da 12.815, 

nova Lei dos Portos, já em vigor, 
o pessoal continua se superando 
e dando mostras de amadureci-
mento e isso gera reflexos posi-
tivos para a categoria e para a 
entidade". 

Manuel ressalta o trabalho 
de conscientização desenvolvido 
pela direção do Sindogeesp junto 
à base. "Temos como premissa 
básica manter os nossos asso-
ciados sempre atualizados e pre-
parados para os novos desafios 
e por isso a grande adesão aos 
cursos teóricos". Segundo ele, 
diretoria e associados acreditam 
que o processo de qualificação 
profissional está diretamente li-
gado à preservação do mercado 
de trabalho. 

PORTUS - Sindogeesp amplia 
representatividade

A Associação dos Partici-
pantes do Portus (APP) conta 

com mais um importante reforço 
do Sindogeesp para o próximo 
mandato, com a eleição do com-
panheiro aposentado Paulo Ro-
berto Machado para o cargo de 
segundo secretário do Conselho 
Deliberativo.

Além dele, Osvaldo Pin-
to de Abreu, outro importan-
te representante da categoria, 
também aposentado, segue no 
cargo de conselheiro suplente 
da diretoria da APP após ser re-
eleito por unanimidade. Com ex-
periências adquiridas ao longo 
de suas respectivas e vitoriosas 
carreiras, os companheiros cer-
tamente contribuirão bastante 
para o sucesso da nova gestão 
da entidade.Paulo Roberto Machado

de qualquer trabalhador".

Desde o final de 2012 vá-
rios novos operadores de máqui-
nas se vincularam aos terminais 
multiusos inaugurados no Porto 
de Santos, além de alguns ou-
tros. "Estamos atuando no senti-
do de agregar esse contingente 
para mostrar que só o Sindica-
to é capaz de defender os inte-
resses da categoria através da 
negociação coletiva, mantendo 
condições de trabalho e ganhos 
dignos", avaliou o dirigente. 

Paulo ressalta que além da 
segurança mediante conquistas 
e direitos no campo trabalhista, o 
Sindicato oferece inúmeras van-
tagens aos associados e seus 
dependentes. "Procuramos prio-
rizar as questões sociais valori-
zando cada vez mais a família 
Sindogeesp, com homenagens, 
festas e eventos em pratica-
mente todas as datas comemo-
rativas do calendário brasileiro". 
A entidade mantém dezenas de 
convênios em várias áreas, com 
destaque para os firmados com 
as melhores instituições de ensi-

O portal do Sindogeesp 
acaba de lançar um nova jane-
la visando facilitar a filiação de 
novos associados. Para encami-
nhar a proposta, basta o interes-
sado clicar no botão SINDICA-
LIZE-SE, localizado no campo 
superior direito da página princi-
pal (home), em destaque na cor 
laranja.

Para tanto, basta o pro-
ponente preencher os campos 
disponíveis e indicados com as 
informações obrigatórias refe-
rentes aos dados pessoais, dos 
dependentes e da empresa onde 
trabalha, e enviar o formulário 
para a Secretaria do Sindicato. 
Depois de aprovado, basta levar 
os documentos obrigatórios.

Para o vice-presidente do 
Sindogeesp, Paulo Antônio da 
Rocha, a proposta é facilitar o 
processo de filiação de novos 
associados. "O site é apenas 
um agente facilitador do proces-
so, mas, antes de mais nada, é 
preciso que o pessoal se cons-
cientize do quanto o Sindicato é 
importante na vida profissional 

no da Baixada Santista, do ensi-
no básico ao universitário. 

Na área médica, o Sindo-
geesp dispõe de Clínico Geral, 
Cardiologista, Ginecologista, 
Dentista, Nutricionista, Enfer-
meiro e outros profissionais que 

atuam nos ambulatórios da enti-
dade. "O Sindicato é certamen-
te o mais poderoso instrumento 
dos trabalhadores na relação 
capital e trabalho", concluiu o 
vice-presidente. Acesse o portal 
do Sindogeesp (www.sindoge-
esp.com.br) e filie-se.

Paulo Antônio da Rocha

Denise C. De Giulio

Denise C. De Giulio


