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JUSTICA DO TRABALHO RECONHECE
REPRESENTACAO SINDICAL DO SINDOGEESP
EM ACAO MOVIDA PELA SANTOS BRASIL

A Justica do Trabalho da 22
Regiao/SP reconheceu a repre-
sentatividade sindical do Sin-
dogeesp sobre os operadores
de guindastes, empilhadeiras
e equipamentos similares que
estejam trabalhando em regi-
me de vinculo empregaticio e a
prazo indeterminado na ativida-
de portuaria. A decisao foi pro-
ferida pela 22 Vara do Trabalho
de Santos em agao movida pela
Santos Brasil S/A, empresa res-
ponsavel pelo Terminal de Con-
téineres do Porto de Santos (Te-
con) e Terminal de Exportacao
de Veiculos (TEV), ambos loca-
lizados na margem esquerda do
complexo portuario, em Guaruja.

No processo a Santos Bra-
sil alega que nao possui ne-
nhuma relagédo juridica com o
Sindogeesp em se tratando de
trabalhadores vinculados, fican-
do, portanto, desobrigada a re-
colher as contribui¢cdes sindical
e assistencial em favor da enti-
dade, bem como de promover
0s reajustes salariais assegura-
dos em dissidio coletivo instau-
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Guilherme do Amaral Tavora
(Foto: Denise Campos De Giulio)

rado pelo sindicato. A empresa
alega que a legitimidade na re-
presentacdo sindical dos ope-
radores pertence ao Sindica-
to dos Empregados Terrestres
em Transportes Aquaviarios e
Operadores Portuarios do Es-
tado de Sao Paulo, o Settaport.

Na pratica, a sentenga pro-
latada pela juiza Adriana de Je-
sus Pita Colella desqualificou por
completo a intengao da operado-
ra portuaria, que tenta na Justi-

ca estabelecer o Settaport como
representante de seus emprega-
dos. Nesse sentido, a magistra-
da foi enfatica, “... ndo é a em-
pregadora quem determina se
0s seus empregados que exer-
cam as fungdes de operadores
de guindastes, empilhadeiras e
equipamentos similares devem
ou nao ser representados pelo
requerido”, no caso o Sindoge-
esp. E reforgca seu entendimento
ao afirmar que tal decisao “cabe
aos proprios trabalhadores, com

ou sem vinculo de emprego”.

Para o presidente do Sindo-
geesp, Guilherme do Amaral Ta-
vora, a decisao apenas reforca
os dispositivos previstos na le-
gislagao trabalhista vigente. “O
pleito da Santos Brasil € inopor-
tuno ao afrontar o sagrado direi-
to que o trabalhador tem para
exercer sua opg¢ao de sindicali-
Zagao ou associagao, sem que
haja prejuizo da representacao
da atividade profissional, que é

Foto: Divulgagdo

do Sindogeesp seja ela exercida
através do sistema de trabalho
portuario avulso ou vinculado”.

Outro argumento da em-
presa rechagado pela juiza é
de que os trabalhadores avul-
sos sao concorrentes diretos
dos vinculados, razao pela qual
nao poderiam ser representa-
dos por um mesmo sindicato. “A
vingar tal alegacéo, para cada
trabalhador avulso deveria ha-
ver um representante diverso”.

Eraldo Franzese (Foto: Divulgagdo)

Segundo ela, os trabalhadores
portuarios avulsos “concorrem
entre si pelos postos de trabalho
ofertados”, portanto, sem qual-
quer interferéncia na oferta ga-
rantida aos profissionais empre-
gados nos terminais portuarios.

De acordo com o advoga-
do do sindicato, Eraldo Franze-
se, a magistrada substituta da
vara local agiu acertadamente
ao ratificar a representatividade
do Sindogeespna atividade de-
sempenhada pelos operadores
de maquinas e equipamentos.
“Foi uma sabia e segura deci-
sao, pautada sobretudo pela
coeréncia e pela mantenca da
ordem juridica na relagao capital
e trabalho”, disse. Em tese, a in-
terferéncia patronal na questao
sindical pleiteada pela empresa
nao foi acatada. “A Santos Bra-
sil reivindicou, sem sucesso, o
direito de negociar com o Set-
taport e nao conosco, descon-
siderando que o operador de
guindaste ou de empilhadeira
nao deixa de ser operador pelo
simples fato de ter sido contrata-
do como empregado de um ter-
minal portuario”. Cabe recurso.
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Depois de anunciar as
privatizacbes das principais
e mais lucrativas ferrovias e
rodovias do pais, o Governo
Federal esta prestes a lancar

um novo pacote de medidas,
desta vez atingindo os aero-
portos e portos brasileiros.
Segundo informagdes ob-
tidas pelas trés federacoes
de portuarios, em Brasilia, e
com especialistas do setor,
as mudancas sao radicais e
vao afetar direta e indireta-
mente os trabalhadores, que
mais uma vez foram alijados
completamente do processo

EDITORIAL

MOMENTO DELICADO

sem ao menos serem ouvidos.

Arquitetado pelos grandes
empresarios do seguimento, ca-
pitaneados por ninguém menos
do que Wilen Manteli, presiden-
te da Associagao Brasileira dos
Terminais Portuarios (ABTP), e
contando com o aval da minis-
tra-chefe da Casa Civil, Gleisi
Hoffmann, o pacote das “con-
cessbes” ja se apresenta como
um caminho sem volta, restando
apenas alguns ultimos detalhes.

Ao que tudo indica, o histo-
rico sistema de trabalho avulso

SINDOGEESP OBTEM
53% DE REAJUSTE NA
FERTIMPORT

Depois de varias rodadas
de negociagao com a diregao do
Sindogeesp, a Fertimport apre-
sentou uma proposta de reajus-
te salarial para os operadores
que atuam no sistema avulso.
Em assembleia realizada no ul-
timo dia 30 de julho, apds tomar
conhecimento, discutir e delibe-
rar, a categoria aprovou os indi-
ces oferecidos pela operadora
portuaria que atua no seguimen-
to do granel. A medida atin-
ge cerca de 60 companheiros.

O reajuste concedido ¢é
de 53% sobre os valores até
entdo praticados, além da re-
quisicao dos servicos de uma
equipe adicional quando da co-
locagado de maquina de rechego
a bordo das embarcacdes. O
acordo entre as partes também
estabelece o reajuste no valor
do Vale-Refeicdao. Os termos
acordados quitam os valores
retroativos devidos pela em-
presa. Sindogeesp e Fertimport
voltam a negociar em margo de
2013, data-base da categoria.

estd mesmo com os dias con-
tados, ja que o grande mote de
todo esse imbroglio € a liberdade
de contratacao de trabalhadores
fora do Ogmo. A medida é um
duro golpe do Governo Fede-
ral nas entidades sindicais, que
saem enfraquecidas mais uma
vez, a exemplo do que ocorreu
a época do famigerado PL 8,
transformado na Lei n°® 8630/93,
de Modernizacdo dos Portos.

O Ogmo e o CAP também
estdo na mira e ndo esta descar-
tada a extingcdo das entidades,
alémda privatizagao total das ad-

ministracdes das companhias
docas. Atentos a toda essa
articulacao, os sindicatos e as
federacbes estdo mobilizados
em defesa dos interesses dos
trabalhadores portuarios de
todo o pais. A assiduidade, a
disciplina, o comprometimento
e o habitual profissionalismo
dos companheiros sao ele-
mentos fundamentais diante
do nebuloso cenario que se
anuncia, lembrando que os
servigos deixados “em aberto”
apenas enfraquecem a nos-
sa luta. O momento é delica-
do e requer a unido de todos.

ATENGAO FAMILIARES

Em caso de mal subito ou internagdo do asso-
ciado nos hospitais da regiao, pedimos aos fami-
liares que avisem imediatamente a Secretaria do

Sindicato, através dos telefones: 32349883 ou

3234-9097

NOVO CONVENIO

MEMORIAL GESTORA DE NECROPOLES
LTDA., com sede nesta cidade, a Av. Dr. Nilo
Pecanha n° 50 cj. 01. Vantagens na aquisicao de
produtos: contratacdo de servico de cremacao e/
ou aquisi¢ao de titulos de sécio da MANCEPAR —
ASSOCIACAO MANTENEDORA DE CEMITERIOS
PARTICULARES.
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SINDICATO TRAVA
NOVA BATALHA POR
REPRESENTATIVIDADE,

AGORA

A briga pela representati-
vidade dos trabalhadores junto
aos terminais portuarios con-
tinua. Depois de obter impor-
tante vitéria na Justica do Tra-
balho contra a Santos Brasil
S/A, o Sindogeesp trava uma
nova batalha, desta vez contra
o Terminal de Graos do Guaru-
ja (TGG). Isto porque a diregao
da empresa reluta em reconhe-
cer o Sindicato como legitimo
representante dos operadores
vinculados, optando equivoca-
damente pelo Settaport, a exem-
plo do terminal de contéineres.

Com o objetivo de se man-
ter a frente dos interesses dos
trabalhadores, os dirigentes do
Sindicato estiveram reunidos no
ultimo dia 15 com os operadores
que atuam naquele complexo
portuario. O encontro ocorreu
na sub-sede da entidade, em
Vicente de Carvalho, e contou

José Maria Rabelo

Diretor-superintendente da Previc
Foto: Divulgagdo

O Governo Federal prorro-
gou mais uma vez a intervengao
no Portus, Instituto de Seguri-

NO TGG

com a efetiva participacédo dos
associados. Além da represen-
tatividade, o piso salarial foi ou-
tro assunto pautado na reuniao
ja que a empresa nao esta hon-
rando com o pagamento minimo
estabelecido para algumas ativi-
dades exercidas pela categoria.

Os trabalhadores também
estdo descontentes com as
condi¢des de trabalho impostas
pelo terminal. Caso as negocia-
¢des nao avancem o Sindicato
vai solicitar a Geréncia Regional
do Trabalho (GRT) uma “mesa
redonda” visando a solucdo do
impasse. Além disso, uma nova
acao na Justica do Trabalho
ndo esta descartada. Portanto,
a unidao de todos é de funda-
mental importancia para o su-
cesso de mais essa empreitada.
Informagdes adicionais serao
postadas no site do sindicato.

dade Social dos portuarios. Pu-
blicada no Diario Oficial no dia
13 de agosto, a portaria entrou
em vigor cinco dias depois e tem
validade até 30 de novembro.
Prevista para durar 180 dias, a
intervengao iniciada em 24 de
agosto de 2011 ja havia sido am-
pliada ao término desse periodo.

O novo prazo deixa claro
que os interventores nao con-
cluiram o processo de apura-
cao e verificacdo das contas
da entidade. Os relatorios pre-

CANTINHO DA SAUDADE

liminares revelaram numeros
desanimadores para os quase
11 mil participantes, grupo for-
mado por pensionistas, doquei-
ros da ativa e aposentados.
Segundo a Federacao Nacional
dos Portuarios (FNP), ao lado
da Codesp, Coderj, Codeba, e
outras estatais portuarias, na
qualidade de co-patrocinador
o Governo Federal deixou de
recolher cerca de R$ 2,85 bi-
Ihdes aos cofres do Portus.

Por ocasiao da iniciativa, a

Fotos pertencentes
ao acervo do
Museu do

Porto/ CODESP

Se vocé possui fotos
antigas, envie para os
emails diretorsocial@
sindogeesp.com.br
e vicepresidente@
sindogeesp.com.br, ou
entregue na secretaria
do sindicato

Secretariade Portos (SEP) anun-
ciou que o objetivo era o de ga-
rantir o direito dos beneficiarios,
além de auditar, corrigir e sane-
ar o Fundo. Em nota a imprensa,
afirmou, ainda, que a interven-
¢ao nao traria prejuizos aos as-
sistidos e resgataria a sustenta-
bilidade da entidade. Passados
exatos doze meses nenhuma
acao concreta foi apresentada
pelos auditores, que agora terdo
até 30 de novembro para final-
mente fazer valer as palavras
do ministro Lednidas Cristino.

Setembro / Outubro 2012



Jornal do Sindogeesp

TRT CONCEDE MAIS 30 DIAS DE
PRAZO PARA NEGOCIACOES DA

A queda de brago do Sin-
dicato com o Ogmo e Ministé-
rio Publico do Trabalho ganhou
um novo félego. No ultimo dia
20, o Tribunal Regional do Tra-
balho da 2% Regido concedeu
mais 30 dias para que as par-
tes concluam as negociagdes
sobre a distribuicdo dos servi-
¢os aos trabalhadores portua-
rios avulsos. A prorrogagcédo do
prazo, 15 dias iniciais prorroga-
veis por mais 15, foi concedida
pela desembargadora-relatora
do processo, juiza Ivani Conti-
ni Bramanti, na audiéncia rea-
lizada no TRT, em Sao Paulo.

ESCALA

O Sindicato insiste que os
acordos assinados com os Ope-
radores Portuarios sejam inte-
gralmente respeitados ja que
estabelecem, além das clausu-
las econémicas, os critérios para
engajamento dos profissionais.
A diregao da entidade quer tam-
bém que o Ministério Publico do
Trabalho reconheca os profissio-
nais dos guindastes, empilhadei-
ras e aparelhos similares como
categoria diferenciada em razéo
das peculiaridades e caracteris-
ticas préprias da atividade, dife-
rente das demais exercidas pe-
los portuarios avulsos co-irméos.

A direcédo do Sindogeesp
reivindica, ainda, a manutencao
dos atuais critérios de escala dos
trabalhadores, utilizados com
eficiéncia ha mais de dez anos
pelo préprio Ogmo, inclusive
com observancia do intervalo de
11 horas entre duas jornadas e
da dobra somente nas situagdes
excepcionais, conforme o Artigo
8° da Lei 9719/98. O TRT deve
julgar o Dissidio Coletivo ao tér-
mino do novo prazo concedido
caso as partes ndo cheguem
a um acordo, o que esta cada
vez mais longe de acontecer.

SINDOGEESP E BTP INICIAM
NEGOCIACOES SOBRE ACORDO
COLETIVO DE TRABALHO

Os recentes investimentos
feitos no Porto de Santos pare-
cem surtir os primeiros resulta-
dos para os trabalhadores. O
Sindogeesp e a Brasil Terminal
Portuario (BTP), empresa mul-
tiuso que vai atuar no seguimen-
to do contéiner e granel liquido,
iniciaram as tratativas visando a
utilizagdo da categoria nas ope-
racdes portuarias doterminal que
esta prestes a ser inaugurado.

A intencdo de contar com
os operadores de guindastes,
empilhadeiras e aparelhos simi-
lares foi revelada pelo proprio
diretor-presidente da empresa,
Henry Robinson. “Os contatos
preliminares ja foram iniciados
com a direcdo do Sindogeesp

€ esperamos avangar nas ne-
gociagdes”, disse. Segundo
ele, o objetivo da BTP é firmar
um acordo coletivo de trabalho
com o sindicato. “Queremos
ter o Sindogeesp como parcei-
ro e vamos negociar os termos
dessa parceria profissional”.

Para o presidente do Sin-
dicato, Guilherme do Amaral
Tavora, a chegada da BTP re-
aquece o mercado de trabalho
e favorece a luta dos portuarios
pela manutencdo do emprego.
“A empresa chega trazendo um
novo conceito na relagao entre o
capital e o trabalho, e através do
dialogo deixa claro que a parce-
ria com os trabalhadores sera
importante ndo apenas nesse

inicio de projeto, mas para o
crescimento, desenvolvimen-
to e consolidacdo do terminal”.

A BTP estima movimen-
tar 1,4 milhdo de toneladas de
granéis liquidos e 1,2 milhdo de
TEUS (unidade equivalente a
um contéiner de 20 pés) por ano.
Com obras em estagio avangado
e previsao de término para me-
ados de 2013, o terminal podera
operar simultaneamente trés na-
vios de contéineres com cerca de
9.200 unidades. Para tanto, se-
rao oito portéineres e 26 RTG’s,
além de outros equipamentos.
O Sindicato da mais um impor-
tante passo para garantir o mer-
cado de trabalho da categoria.

J \
FALECIMENTOS

E com pesar que
informamos o
falecimento dos
associados:

Milton Lopes
Operador de Guindaste
* 19/10/1930 - & 28/06/2012

Ascendino Silvino Remédios
Operador de Guindaste
* 20/04/1928 - i 08/07/2012

Francisco Mathias dos Santos
Operador de Guindaste
* 23/12/1933 - % 13/07/2012

Antonio Alexandre da Silva
Operador de Empilhadeira
* 08/10/1924 - i 16/07/2012

Carlos Alexandre
Operador de Empilhadeira
* 13/05/1932 - 4 27/07/2012

Joao Gomes Menezes
Operador de Empilhadeira
* 20/02/1935 - % 20/08/2012

Irineu Gomes da Rosa
Operador de Empilhadeira
* 13/12/1922 - i 20/08/2012

Emygdio Albano
Operador de Empilhadeira
* 03/06/1926 - & 26/08/2012

Pedimos aos familiares que
o falecimento do associado
seja comunicado ao
SINDICATO pelos
telefones: 3234-9097 ou
3234-9883.

Nos finais de semana e
feriados, a comunicagao
deve ser feita diretamente
com o diretor social Sergio
Nazaré pelo
7804-4059.

A\ 4
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OPERADORES DO
SINDOGEESP SERAO
CAPACITADOS EM NOVO
SIMULADOR DA BTP

Em um iniciativa inédita
no Porto de Santos, os traba-
Ihadores portuarios avulsos do
Sindogeesp que atuam como
operadores de portéineres e
transtéineres serao qualificados
através de nova metodologia
utilizada através de modernos
simuladores. Os equipamentos
serdo disponilizados pela Brasil
Terminal Portuario, empresa que
vaioperar no seguimento de con-
téineres e granél liquido. Firma-
da nesta segunda-feira, a parce-
ria envolve o Ogmo e o Cenep.

Aqualificagéo dos profissio-
nais sera baseada nos métodos
aplicados pela Maersk Training
Brasil, empresa especializada
em treinamento maritimo. O pro-
jeto sera operacionalizado pelo
Ogmo, responsavel pelas inscri-
¢bes, editais, selecdo e etc, ca-
bendo ao Cenep a cessao das
instalacbes para as aulas teori-
cas, ja que as praticas serao re-
alizadas no préprio terminal da
BTP. O simulador ja se encon-
tra na empresa e foi adquirido
pela bagatela de R$ 2 milhoes.

Para o presidente do sin-
dicato, Guilherme do Amaral
Tavora, a BTP chega ao porto

de Santos trazendo inovagdes.
“‘Além dos investimentos, a em-
presa ja se mostra pré-ativa e
determinada a trabalhar de for-
ma planejada, tendo os traba-
Ihadores como um dos princi-
pais agentes desse ambicioso
projeto”. Segundo Guilherme,
a proposta de valorizagao pro-
fissional revela que a direcao
da BTP pretende ter os ope-
radores do Sindogeesp como
parceiros. “Foi uma postura ex-
tremamente profissional e es-
peramos ter bastante sucesso
com a nova parceria”’, disse.

Para o diretor-presidente
da BTP, Henry Robinson, a ca-
pacitacdo da mao de obra € uma
das principais etapas do projeto
desenvolvido pelo novo terminal
portuario.”Queremos os profis-
sionais altamente qualificados
e para isso vamos investir for-
te no material humano”. Seréo
oferecidas 300 vagas para o
treinamento, das quais serao
aproveitados pelo proprio ter-
minal 50% desse grupo. Para
participar € necessario fazer
parte dos quadros do Ogmo e
atender todas as exigéncias
previstas no edital, que sera
divulgado nos proximos dias.

Navio com o primeiro lote de portéineres e transtéineres da BTP entrou no Porto

de Santos na manha de domingo, 02/set (Foto: José Carlos Silvares/Divulgagao)

PLANTAO JURIDICO
O atendimento do plant&o juridico do SINDOGEESP,

nas areas trabalhista, civel e previdenciaria, € reali-
zado todas as quintas-feiras, das 8h as 9h, na sede
do SINDICATO, em Santos.

ASSIDUIDADE E
“SINONIMO” DE

y

A estratégia do Ogmo de
continuar atuando em benefi-
cio da classe patronal parece
estar dando resultados. A poli-
tica administrativa da entidade
se mostra cada vez mais vol-
tada para atender os grandes
terminais, quase sempre em
detrimento dos trabalhadores.
Manter de forma deliberada o
quadro de trabalhadores defa-
sado, e ao mesmo tempo exigir
rigorosamente o intervalo de 11
horas sem adotar as excepcio-
nalidades deixa clara a postu-
ra direcionada da instituicao.

Sim, porque sem a ade-
quacao do contingente as va-
gas nao preenchidas por for-
ca da exigéncia do descanso
abrem a possibilidade aos ter-
minais de utilizarem pessoal

MERCADO DE TRABALHO

Divulgacéo

proprio nas operagdes. Atento
a essa ‘gestdo de cartas mar-
cadas” o Sindicato vem rei-
vindicando o ingresso de mais
trabalhadores na categoria, de
forma a suprir as lacunas deixa-
das nos servigos requisitados.

Além disso, o Sindicato
vem tentando junto ao Ministé-
rio Publico do Trabalho o reco-
nhecimento dos varios acordos
coletivos de trabalho firmados
com as operadoras portuarias,
que estabelecem nao apenas o
cumprimento do intervalo, mas
também as excepcionalidades.
Portanto, companheiros, rejeitar
a vaga de trabalho, seja ela qual
for, € dar munig¢ao para o inimigo.
Comparega e nao deixe o servi-
¢o requisitado em aberto. Assi-
duidade é mercado de trabalho.
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HORARIOS DO AMBULATORIO

B CARDIOLOGISTA: Dr. Nelson Zecchin: 32 e 42das 13 as 15 hs

® CLINICO GERAL: Dr. Cyd N. Quadros : 32 e 52 das 14h30 as
15h30 Santos e Dr. Guillermo B. Manso : 22 e 62 das 9h30 as
11h30 Vic. de Carvalho

® DENTISTA: Dra. Luci Mara T. do Nascimento: 22, 42 e 62 das 13
as17hs.e32e5?das8as 12 hs

B GINECOLOGISTA: Dra. Ana Carla Paes Leme: 22 e 42 das

“DILMADURA” - UM DURO
GOLPE NO SINDICALISMO
BRASILEIRO

O Decreto 7777/2012,
assinado  traicoeiramen-
te pela presidenta Dilma
Rousseff e publicado na
calada da noite € sem du-
vida alguma o maior golpe
dado pelo poder publico

12h30 as 14h30

PREVIDENCIA

APOSENTADORIA PELA
HORA DA MORTE

O Governo Federal parece
nao ter mesmo nenhuma preo-
cupagao com os aposentados do
Pais. Depois de vetar a clausu-
la que previa a valorizagdo dos
beneficios para as aposentado-
rias com valor acima do salario
minimo, os génios do Planalto
Central querem a todo custo
o adiamento das negociagbes
sobre a formula alternativa que
substituira o fator previdenciario.

O objetivo & ganhar tem-
po suficiente para apresentar,
depois das elei¢bes, um novo
pacote, desta vez voltado ex-
clusivamente para a Previdén-
cia Social. A minirreforma vai
afetar diretamente as pensoes
e aposentadorias. E dentro da
politica tragcada pela presiden-
ta Dilma Rousseff e sua equipe
de governo, novamente os apo-
sentados e beneficiarios nao
serdo ouvidos, restando-lhes
tdo somente as manifestacoes
nas pragas publicas e avenidas.

Portanto, para quem esta
prestes a se aposentar o me-
lhor a fazer € aguardar o de-
senrolar de toda essa confusdo
para, quem sabe, obter um des-
conto menor do fator previden-
ciario ou do novo critério a ser
utilizado pelo governo. Espera-
-se que nao seja prejudicial
para quem quer se aposentar
ainda jovem. Nunca é tarde
para lembrar que o beneficio
ndo ultrapassa R$ 3.916,20.

Assim, encarar a aposen-
tadoria como uma alternativa
para um dinheiro extra nao é
nada mal, principalmente por-
que a reforma na Previdéncia
levara em consideragao a es-
timativa de vida do brasileiro,
que € de 73,4 anos, segundo o
IBGE. Considerando a magica
féormula 85/95 para se obter o
teto do INSS, a aposentadoria
estara beirando a hora da morte.
Parodiando o escritor portugués
Fernando Pessoa, “trabalhar
€ preciso, viver ndo é preciso”.

contra o sindicalismo. Algo
semelhante s6 mesmo nos =+
tempos do regime militar, _&
periodo em que muitos
sindicalistas e trabalha-
dores perderam seus direi-

tos de forma injusta e covarde.

Datado de 24 de julho, o
decreto estd sendo colocado
covardemente em pratica pelo
governo em razao da greve dos
servidores federais, ainda em
curso. Além de ferir a Constitui-
¢ao, a norma atinge quase que
mortalmente o legitimo direito
de greve ao permitir a substitui-
¢ao dos grevistas por tempora-
rios. Na pratica, as paralisacoes
ficam sem efeito ja que as con-
tratacbes emergenciais garan-
tem a continuidade do trabalho.

Com a medida, o Governo
Federal tenta esvaziar os movi-
mentos reivindicatérios e com
isso enfraquecer as entidades
sindicais, que tentam na Jus-
tica a nulidade do decreto. O
golpe, apelidado de “Dilmadu-
ra”, em alusdo a ditadura militar
(1964/1985), abre um enorme
precedente contra a luta de clas-

Foto: Wilson Dias/Agéncia Brasil
ses, inclusive a dos portuarios
que ha tempos sao contrarios
a contratagao de trabalhadores
ndo inscritos no Ogmo. Ainda
que o decreto ndo se aplique
aos portuarios, o processo € se-
melhante e por isso o Sindicato
esta atento para fazer valer os
direitos dos seus representados.

No entanto, € preciso que
a categoria se mantenha unida
e coesa, inclusive com a parti-
cipacao dos raros contreiros de
plantdo. Apesar do empenho e
do compromisso da Diretoria,
que atua em nome dos inte-
resses comuns, alguns poucos
companheiros ainda preferem o
distanciamento e o isolamento,
0 que é bastante prejudicial para
o coletivo. E sempre bom lem-
brar que o sindicato tem impor-
tancia vital para o trabalhador
€ nao existe por acaso. A diver-
sidade de opinides € um claro
exercicio da democracia. Par-
ticipe e traga sua contribuigéo.

CONTINUAM ABERTAS AS ADESOES

AO PLANO DE SAUDE PARA OS
AVULSOS
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CONVENIOS

Maiores informacgoes sobre percentuais de desconto e demais condi¢goes favor
consultar a Secretaria do Sindicato ou diretamente os conveniados.

ACADEMIAS

ACADEMIA CIA. DO FiSICO
Av. Cons. Nébias n° 517 - Encru-
zilhada /Santos/Tel.3223-0376

ACADEMIA ESTILO DO CORPO
Av. Afonso Pena, 493 - Aparecida/
Santos - Tels. 3271-4700 / 3271-
4701

PHYSICAL PLANET / FEFIS -
UNIMES

Av. Conselheiro Nébias n° 536
Boqueirao — Santos

Tel. 3222-8081 ramal 247/248

DESPACHANTES

DESPACHANTE “XUXU”
Rua Goias n° 03 - Boqueirao —
Santos - Tel. 3232-5544

EDUCACAO E ENSINO

ARTES E MANHAS - ESCOLA
DE EDUCACAO INFANTIL
Rua Sao Jorge, 238 - S&o Vicente

COLEGIO AFONSO PENA
Rua Liberdade, 630 - Aparecida -
Santos - Tel. 3227-1121

COLEGIO CONQUISTA

Av. Bernardino de Campos, 235
Campo Grande — Santos

Tels. 3877-6758 / 3877-6754

COLEGIO GENESIS/PAPEL CRE-
POM

Rua Martim Francisco n°® 231 —
Encruzilhada — Santos

Tels.: 3235-4953 / 3231-5491

COLEGIO LEAO Xilil

Rua Conselheiro Lafaiete, n® 35 —
Embaré — Santos/SP

Tels. 3271-1413 / 3238-5100

COLEGIO NASCIMENTO

Rua Costa Régo, n° 50 Vila Sao
Jorge — S&o Vicente

Tels. 3561-5642 / 3561-2606

LICEU SANTISTA

Av. Francisco Glicério n°® 642 —
José Menino — Santos

Tel. 3205-1010

TREINASSE - ESCOLA POLITEC-
NICA

Av. Conselheiro Nébias n°® 337 —
Vila Matias — Santos

Tels.: 3232-9273 / 3232-4518

ESTTYLO Z - Educagao Profis-
sional em Imagem Pessoal

Av. Francisco Glicério, 449 - Tel.
3877-6106

GALERIA SANTISTA - Espaco
Cultural

Av. Conselheiro Nébias, n° 609 —
Boqueirdao — Santos

Tel. 3235-6268 / 3224-1963

INCATEP - Instituto de Capacita-
¢ao Técnica Profissional

Av. Conselheiro Nébias, 268

Tels. 3221-8240 / 3325-1250

PREPARA CURSOS

Av. Oswaldo Cruz, 1671 — Sitio
Paecara - Vicente. de Carvalho
Tels. 3342-3514 / 3342-5981

DATA BYTE - Computacgao e
Centro de Formacgao Profissio-
nal

Vicente de Carvalho - Tel. 3352-
1883

ESTUD@AS - Informatica Idio-
mas — Gestao Profissional
Vicente de Carvalho-
Tels.3352-2276/3342-2247

MICROLINS - Centro de Forma-
¢ao Profissional S/C Ltda.
Santos: Tels.3223-8189 / 3299-
4469 / 9775-8958

Guaruja: Tel. 3341-2084

TECNOPONTA INFORMATICA
LTDA.
Santos: Tel. 3222-9492

CCBEU - INGLES

Santos: Tel. (13) 3281-3993
Sao Vicente: (13) 3324-3089
Cubatao: Tel.: (13) 3364-2437

CNA-INGLES

Cubatao: Tel.: (13) 3361-2525
Guaruja: Tel.: (13) 3355-2623
Itanhaém:Tel.: (13) 3427-7245
Mongagua: Tel.: (13) 3507-4500
Praia Grande: Tel.: (13) 3473-5568
Registro: Tel.: (13) 3822-2122
Santos: Tels.: (13) 3251-2118 /
3251-2119 / 3261-4949 / 3221-
4554

Sao Vicente: Tel.: (13) 3468-7660

UNIVERSIDADES

CENTRO UNIVERSITARIO LUSI-
ADA - UNILUS

Santos: Tels. 3235-1311 / 3221-
3252/ 3234-4194

UNIMONTE - Centro Universita-
rio Monte Serrat
Santos: Tel. 3228-2100

UNISANTOS - Universidade Ca-
tolica de Santos
Santos: Tel. 3205-5555

FARMACIAS

ATIVA ME - FARMACIA E LABO-
RATORIO DE MANIPULAGCAO E
HOMEOPATIA

Santos: Rua Armando Salles de
Oliveira, 28 - Tel.: 3228-7100

Av. Pinheiro Machado, 775

Tel. 3237-1978

FARMACIA LEVEN
Santos: Rua Tolentino Filgueiras,
49 -Tel. 3289-9557

PHARMACIA SAINT CLAIRE -
MANIPULAGCAO

Santos: Rua Timbiras, 8 - Tels.
3284-9293 / 3289-4878

Sao Vicente: Av. Presidente Wil-
son, 1511 — Tel. 3569-5200

Praia Grande: Av. Brasil, 366 -
Tel.: 3491-3517

LABORATORIOS

LAB. CLINICO SANTA CLARA
Santos: Av. Ana Costa n°® 165 - Tel.
3235-6331

Cubatao: Av. Brasil n® 195 - Tel. 3363-
2573

Guaruja: Av. Deputado Emilio Car-
los n° 22 - Tel. 3355-3852

Praia Grande: Av. Marechal Malet
n°® 1229 - Tel. 3473-4050

LAB. DE ANALISES CLINICAS
DR. LEAO DE MOURA

Santos: Av. Ana Costa, n® 221 - 1°
andar — Tel. 3226-0600

Séao Vicente: Rua Ipiranga, n° 321
- Tel. 3468-3057 / Av. Presidente
Wilson, n°® 1.033 — Tel. 3467-6566
Guaruja - Av. Adhemar de Barros,
n°® 2131 - Tel. 3384-3732

LABORATORIO DO CENTRO
CLINICO VILA RICA

Av. Ana Costa n°® 254 — 8° andar —
sala 84 - Santos - Tel.3234-9542

LAZER E ENTRETENIMENTO

COLONIA DE FERIAS - SERRA
NEGRA

Apresentar a carteirinha de asso-
ciado do Sindogeesp, juntamente
com a guia, no Sind. dos Conser-
tadores de Carga e Descarga do
Porto de Santos

Santos - Rua Lucas Fortunato, 107
-Tel. 3221-3499

MECANICA
SUPER TROCA DE OLEO CRU-
ZEIRO DO SUL LTDA.
Rua Benjamim Constant n° 238 -
Santos - Tel.3227-9332
MEDICOS E CLINICAS

CIRURGIA GERAL E PROCTO-
LOGIA
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DR. FAUSTO FIGUEIRA DE
MELLO JR.

Av. Conselheiro Nébias n°® 730 —
conj. 53 — Santos/SP - Tel. 3232-
5458

CIRURGIA VASCULAR

DR. CARLOS EDUARDO PEREI-
RA

Santos: Rua Alexandre Herculano
n°® 33 casa 01 — Tels. 3232-6577 /
3235-3376

Vicente de Carvalho: Rua Rio
Grande do Suln®43 sala 1 - Tel.:
3352-4722

Guaruja: Rua Montenegro n° 140
— Vila Maia - Tels.: 3382-1716 /
3382-1303

CLIiNICAS

CENTRO CLINICO VILA RICA
Consultas: Av. Ana Costa n° 254
— 9% andar - Conj. 93/94 - Santos -
Tel. 3228-3999

Exames: Av. Ana Costa n°® 255 — 2°
andar — Tel. 2138-2300

IMUNO CENTER SANTOS - CLI-
NICA DE VACINAGAO

Rua Prof. Paulo Augusto Bueno
Wolf, 01 - ¢j. 11 - Santos/SP

Tel. 3307-0838

CLiNICA RADIOLOGICA Dr.
MOURA GOGLIANO S/C LTDA.
Santos: Av. Ana Costa n® 414

— sala 44 — Gonzaga - Tel.: (13)
3289-4000

Praia Grande: Avenida Brasil n°
600 — Salas 401/402 - Tel. 3491-
2431

CLINICA OFTALMOCENTER
Sao Vicente -Rua Onze de Junho, n°®
96/s 4 - Tels. 3878-0333 / 3467-9917

CLINICA RADIOLOGICA DE
SANTOS

Av. Conselheiro Nébias n°® 521
Tels. 3228-2500 / 3228-2530

CLiNICA RADIOLOGICA DE SAO
VICENTE

CONVENIOS

Rua Ipiranga, 263 — Tel. 3468-412
DERMATOLOGIA

DR? JOSELY BARROSO FER-
NANDES

Av. Pedro Lessa, n° 1.111 — Sala
81 - Santos/SP - Tel.: 3231-3719

FISIOTERAPIA

CLINICA DE MEDICINA FiSICA E
REABILITAGAO DE SANTOS

Av. Conselheiro Nébias n® 446 —
Santos — Tel. 3232-2565

CONSULTORIO - FISIOTERAPIA
- REABILITAGAO - CARDIOVAS-
CULAR

Av.: Conselheiro Nébias n° 726 c;j.
53 — Santos/SP

Tel. 3014-2916/9779-3069/9709-
6606

JOSIANE BARROS
Av. Ana Costa, n° 482 — conj. 603 -
Santos -Tels. 3062-0600 / 7808-7244

VANESSA DE SENE GONCALVES
Tel. 97297845

FONOAUDIOLOGIA

Dra. Alina Flavia Correa Naitzke
(Especialista em Linguagem)
Dr? Luciana Rachabali (Mestre
em Fonoaudiologia)

Av. Conselheiro Nébias, n° 628 —
conj. 11 — Santos - Tel. 3235-6690

Dr?. Carly Arigon Felippi

Av. Presidente Wilson, n°® 1147 —
cjto. 201 — Sao Vicente/SP - Tels.
3022-4947 | 9127-2661

Dr?. Rosemary G. A. Zuanazzi
Av. Washington Luiz n° 61 sala 11 —
Vila Matias — Santos/SP

Tels.: (13) 3235-8537 / 9776-1580
MASSOTERAPIA

ALESSANDRA LOPES
Tel. 4107-0625

NEUROLOGIA

DR. JAQUES WEBERMAN

Av. Conselheiro Nébias n° 730 -
cj 43 — 4° andar — Santos - Tels.
3235-5395 / 3233-8100 / 3233-
1006

NUTRICAO

DRA. LAURICILDA DE FREITAS
Rua General Camara n° 5 con;.
207 - Santos/SP

Tels. 3219-5360 — 3021-4454 —
9164-5046

ODONTOLOGIA

DR. RAFAEL ANTONIO DE CAM-
POS

Rua Lucas Fortunato, n® 201 -
Santos Tel. 3223 5295

OFTALMOLOGIA

DR. DYLCO PEREIRA DA COSTA
Av. Ana Costa n° 493 — 7° andar
conj.74 — Santos/SP

Tel. 3284-9256

OTORRINOLARINGOLOGIA

DR. JOAQUIM ALVARO GOMES
DOS REIS

Av. Conselheiro Nébias n° 730 —
conj. 63 - Santos - Tel.3232-2652

DR. WALTER PAIVA CRUZ Rua
Dr.Olinto Rodrigues Dantas n° 343
conj. 62 - Santos- Tel. 3232-9292
PEDIATRIA
DRA. VERA LUCIA JULIO
Rua Sambau n° 58 - Vicente de
Carvalho - Tel. 3352-1055
PSICOLOGIA
ALESSANDRA RIBEIRO
Av. Pedro Lessa n°® 1.897 - Sant-
Tel. 3273-8768

MUSICA

ENOCH GOMES
Aulas de violdo - indiv. ou em grupo e

apresentacao de eventos - Tel.: 3284-
0622 / 3026-6392 / 97034137

OTICAS

OTICA A NOVA OCULAR

Loja 1: Av. Thiago Ferreira n® 695 —
Vicente de Carvalho

Tels. 3352-5392 / 3341-1074

Loja 2: Av. Santos Dumont n°
747/ A — Vicente de Carvalho - Tel.
3341-4229

Loja 3: Av. Adhemar de Barros n°
2.090 - Guaruja/SP - Tels. 3384-
6601 / 3304-6602

OTICA AQUARIUS
Rua Frei Gaspar, n° 107 - Santos/SP
- Tel. 3219-2245

BELMAR OPTICA

Praca Patriarca José Bonifacio, n°
35 — Santos/SP

Tels. 3011-0779 / 3233-1509

OTICA DINIZ

Santos: Rua Frei Gaspar, n° 80 -
Tel. 3216-1177

Sao Vicente: Rua 15 de novem-
bro, n° 217 -Tel. 3467-4104
Padre Anchieta, n® 330 - Tel.
3467-4171

OTICA MODELAR
Rua D. Pedro Il n® 57 — Santos -
Tel. 3219-2069

OTICA MONICA

Santos - Unidade I: Rua Joao
Guerra n® 299 — Tel. 3234-5424
Unidade IlI: Av.: Epitacio Pessoa n°
209 — Tel. 3231-1669

FUNERARIAS

OSAN - Plano de Assisténcia
Familiar

Santos: Rua XV de Novembro n°
163 — Centro - Tel.: (13) 3228-8000
Sao Vicente: Rua Padre Anchieta
n® 224 - Tel.: (13) 3466-2626

Praia Grande: Rua Aimorés n° 238 —
Vila Tupi - Tel.: (13) 3494-4544
Mongagua: Av.: Marina n° 1106 -
Tel.: (13) 3448-1487
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E com alegria e grata satisfacdo que a Diretoria do Sindogeesp
cumprimenta cada um dos associados aniversariantes, desejando-lhes
muitas felicidades.

ANIVERSARIANTES - SETEMBRO

DIA 01
CARLOS A. BRANCO
EDSON LUIZ DA SILVA
ELIZABETE A. FONSECA
HELIO AVOLIO
JOSE UBALDO SANTOS
NILTON DA S. REBOUCAS
NIVIO LOPES CORREA

DIA 02
VALDEMIR VICENTE

DIA 05
ADILSON G. DE LIMA
GUILHERME DO ATAVORA
JOSE NICANOR SANTOS

DIA 06
CARLOS A. GUEDES
FERNANDO A. DA SILVA
HELSON ASSIS BEZERRA
ROGERIO F. DOS SANTOS

DIA 07
ANTONIO A. DE SOUZA
MARCOS M. DE AGUIAR

DIA 01
FRANCINALDO F. NUNE
IOLANDA GARCIA
LUIZ CARLOS F. DE CAM-
POS

DIA 02
ANTONIO C. DE SOUZA
WILSON V. ROCHA

DIA 04
EDISON RIBEIRO
HAROLDO DA SILVA
JOSE F. DOS SANTOS
JOSE R. RODRIGUES
NIVALDO LIMA
RENATO F.

DIA 05

CHRISTIANO S. RODRI-
GUES
FRANCISCO MESSIAS
DOS SANTOS
JOSE FERNANDES NETO
JOSIVAN DE M. SILVA
MARIA DE LOURDES L.
CASTRO
DIA 06
ANTONIO J. FERREIRA

PEDRO D. DE CAMPOS
SUELI S. S. ROMUALDO
DIA 08
ALDIR DE SOUZA FREIRE
ANTONIETA D. CALDEIRA
WAGNERA. S. BENETTI
DIA 09
LUCIANO E. DO N. BACCAS
MARIO JOSE DE FREITAS
DIA 10
JOAQUIM PEREIRA
DIA 11
EDGARD DOS S. CHAGAS
LUCIANO S. HERNANDEZ
ODAIR MATHIAS
REINALDO D’AMICI
DIA 12
NIVIO FELIX DA CRUZ
DIA 13
NILZA VIDAL CORREA
RAFAEL C. SANTOS
DIA 14

ALFREDO S. DE BORBA
ANTONIO C. DE MORAES
CARLOS A. DE SOUZA
EDSON C. DURAN
DIA 16
MARA DENISE B. RIBEIRO
RENATO DE J. ALVES
SIDNEY DE OLIVEIRA
DIA 17
PAULO SERGIO DOS
SANTOS SILVA
REGINALDO ANTONIO
DIA 18
ELIAS D. DE SOUZA
EUCLIDES SILVA FILHO
FABIO TAVORAAMADO
PAULO XAVIER GOMES
WALTER DE J. SUZANO
DIA 19
EDSON DE O. RODRIGUES
OSMAR DE S. ANDRADE
DIA 20

ILMAR SANTOS VIEIRA
NELSON CORREA

DIA 21
CARLOS H. BRUNETTO
MIGUEL DO C. MENEZES
WALDEMARA. LOURENCO

DIA 22
JORGE A. BERNARDO
ORIAS ALVES

DIA 23
ALVARO JOSE GOMES
ARTUR C. DOS SANTOS
EDISON SILVA BAPTISTA
JOSE JOAQUIM NETO
WALTER ALVES PEDRO

.DIA 24
CARLOS MARIO SILVA
JURANDIR DE OLIVEIRA
MARIVALDO C. CORREA

DIA 25
ANTONIO B. JUNIOR

DIA 26

ANIVERSARIANTES - OUTUBRO

GILSON B. DOS SANTOS
JOSE MARIA L.FILHO
MOISES C. DA SILVA

SILVIO LUIZ A. PEREIRA

DIA 07
PAULO R. DE OLIVEIRA
DIA 08
ANAIR F. DOS S. SILVA
ARIOVALDO R. DE OLI-
VEIRA
DIA 09
ARMANDO J. FONSECA
JOSE ALVES CAJE
JOSE BENJAMIM DANIEL
MANOEL C. R. GARCIA
VALMIR DA S. ALMEIDA
DIA10

DOUGLAS M. MOREIRA

FABIO DIAS DE BRITO

FABIO DOS S. SILVA

FRANCISCO C. DA SILVA

JOSUE ALVES DA SILVA

DIA 11

ANDERSON ALVES DOS

SANTOS

CARLOS A. SARTORI

LEVI IZIDORO DA SILVA
LUIZ CARLOS ALVES
DIA 12
FLAVIO DOS SANTOS
FLAVIO L. DA SILVA
GERSON C. GONCALVES
DIA13
ADEMAR A. ASSUNCAO
ADILSON B. DOS SANTOS
CARLOS DE A. LIMA
MARLENE L. NASCIMENTO
OSMAR GONCALVES
DIA 14
ALEXANDRE F. DE SOUZA
ELIZABETH INACIO JOSE
FLAVIO VIANA DA SILVA
HELCIO DE SOUZA
JOSE CARLOS ORSI
JOVENTINA L. VENTURA
LAYRE F. SILVA
MICHAEL A. BUENO
NEIDE B. G. CARDOSO
DIA 15
DORIVAL ZANFORLIN
GERALDO O.DE SOUZA
JOAO C. DO NASCIMENTO

LEOPOLDO RIBEIRO
THIAGO DE O. SANTANA
DIA 16
NILO ROSSETTO NETO
DIA 17
MARCOS ZITEI DA SILVA
DIA 18
AGUINALDO DE ALMEIDA
EDESIO M. FREIRE
NELSON PERES FILHO
DIA 19
CLAUDINEI P. DA SILVA
OTONIEL M. MIRANDA
DIA 20
NILSON DE OLIVEIRA
DIA 21
JOSEFA MARIA DOS REIS
DIA 22
ANADYRA. S. JUNIOR
ANDRE DE MATOS
CLAUDINIR S. JOAQUIM
JOSE G. CORSINO
MARIAA. DOS S. CESAR
PAULO A. DA ROCHA
DIA 23
ANTONIO C. DE A. LIMA

EDSON DA SILVA
EDVALDO SOUZA
FABIANO P. DA SILVA
JOSIAS M. DO CARMO
DIA 27
JOAO G. DE LIMA
RAIMUNDO DE O. RODRI-
GUES
DIA 28
CELSO CAMPOS FILHO
DAILTON ARAUJO
RAIMUNDO C. L. DA SILVA
DIA 29
ESTERLITA BENTES GO-
MES DO CARMO
DIA 30
BRAZ PEREIRA
HENRIQUE M. ALVES
JOEL LOS BRAGA
NEILTON N. DE OLIVEIRA
ROQUE A. DA CONCEICAO
VALTER S. DE SANTANA

CARLOS E. N. DA SILVA
JANE RUAS

DIA 26
RICARDO SILVA DA CON-
CEICAO
RINALDO C. ROCHA

DIA 28
ANTONIO ALCYR CHA-
VES DOS SANTOS
ANTONIO CUSTODIO
JOAQUIM DA S. MARINHO
NILSON MACIEL SANTOS

DIA 29
ADILSON ALVES MATEUS
FRANCELINO FELIX DE
OLIVEIRA
JAILTON SILVA
JOSE MONTEIRO NETO
MARCILIO FREITAS

DIA 30
FABRICIO DA S. SANTOS

DIA 31
JOAO ROBERTO LOPES
DA SILVA
ROBSON DOS SANTOS
RODNEI R. LUZ
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COLUNA JURIDICA

SEM SALARIO E SEM BENEFICIO: INSS DA ALTA
PARA TRABALHADOR, MAS A EMPRESA NAO
PERMITE O RETORNO

Vamos comentar uma de-
cisdo judicial que aborda um
problema que milhares de traba-
Ihadores brasileiros estao pas-
sando atualmente. E frequente
a situagdo em que empregados,
depois de algum tempo afas-
tados recebendo beneficio por
incapacidade , sdo considera-
dos aptos pela pericia médica
do INSS para retornar ao tra-
balho, mas ao retornar s&o jul-
gados inaptos pelo médico do
trabalho da empresa. Impedidos
de retornar ao trabalho, aca-
bam ficando em uma espécie
de limbo, sem receber qualquer
remuneragdo no periodo, seja
do INSS, seja do empregador.

Surge entdo o questiona-
mento: de quem é a responsabi-
lidade pelo pagamento dos sala-
rios e demais verbas trabalhistas
no periodo apds a alta do INSS
quando a empresa ou OGMO
nao aceita o retorno ao traba-
Iho e discorda da alta médica?

A questdo €& complexa.
Empregados afastados pelo
INSS (ndo importa se por doen-
¢a natural, doencga do trabalhou
ou acidente de trabalho) sao
submetidos a pericias regulares
por conta da alta programada. A
cada afastamento, o INSS con-
sidera o trabalhador automatica-
mente apto ao retorno ao traba-
Iho ap6s um periodo estimado. A
empresa, atendendo o que a Lei
determina, realiza o exame de
retorno ao trabalho mas se este
da um resultado diferente da

avaliagdo do INSS, entendendo
que o empregado esta inapto ao
retorno ao trabalho, o impasse
esta criado: O trabalhador fica
sem receber o beneficio e o sala-
rio porque impedido de trabalhar.

Segundo decisbes ju-
diciais recentes, a responsa-
bilidade por salarios de em-
pregado considerado inapto
pela empresa apds alta pre-
videnciaria é do empregador.

Ao analisar um desses
casos, a 5 Turma do TRT-MG,
com base no voto do juiz con-
vocado Jessé Claudio Franco
de Alencar, entendeu que € da
empresa essa responsabili-
dade. Na inicial, a reclaman-
te relatou que foi admitida em
01/08/01 para exercer a funcao
de auxiliar de servigos gerais.
Acometida de artrose nos joe-
Ihos em novembro de 2006, re-
cebeu beneficio previdenciario
até maio de 2009. Ao se apre-
sentar ao trabalho, contudo, foi
encaminhada para avaliagao
meédica da empresa que con-
cluiu pela inaptiddo, com novo
encaminhamento para o INSS

Nao tendo conseguido re-
ceber novo beneficio, ajuizou
acao perante a Justica Federal,
a qual, no entanto, foi julgada im-
procedente. A partir de fevereiro
de 2011 passou a tentar retornar
ao trabalho, mas foi novamente
considerada inapta pelo médico
da reclamada. No final das con-
tas, ficou sem receber remune-

racao e/ou beneficio previdenci-
ario a partir de junho de 2009.

O relator considerou inad-
missivel a situagcdo de eterna
indefinicdo por que passou a
reclamante. Ao se basear ape-
nas no diagnostico do médico
do trabalho, a reclamada con-
trariou ndo apenas a conclu-
sdo do orgao previdenciario,
como também de uma decisao
da Justica Federal. Assim, a re-
clamante ficou a mercé de sua
prépria sorte, sem receber nem
salario e nem beneficio previ-
denciario. “A obreira ndo pode
ser submetida indefinidamente
ao impasse de a empregadora
recusar a lhe oferecer o pos-
to de trabalho em decorréncia
de uma incapacidade que nao
€ reconhecida nem pela autar-
quia previdenciaria, nem judi-
cialmente”, destacou o julgador

No entender do magistra-
do, o simples encaminhamen-
to do empregado ao INSS néo
isenta o empregador de suas
obrigagdes trabalhistas. Se a re-
clamada optou por manter em vi-
gor o contrato de trabalho, deve
arcar com todas as verbas dai
decorrentes, mesmo nao tendo
havido prestacao de servigo. “O
que nao se pode admitir € que
a reclamante ndo receba sala-
rios para prover o seu sustento
e, ao mesmo tempo, fique atre-
lada a um contrato de trabalho
cujo empregador lhe recuse tra-
balho, sem receber nem mesmo
parcelas rescisoérias”, concluiu.

Por esses fundamentos, foi
mantida a sentenca que conde-
nou a empresa a disponibilizar o
posto de trabalho da reclamante
nas mesmas condicbes ou em
condicbes melhores, além do
pagamento de salarios vencidos
e vincendos e mais as verbas tra-
balhistas de direito, como férias,
13° e recolhimento de FGTS. O
entendimento foi acompanhado
pela maioria da Turma julgadora

A decisdo é acertada em
nossa avaliagao técnica, porque
na forma da instrugdo normati-
va INSS n° 45, de 6 de agosto
de 2010 (DOU 11.08.2010), que
dispde sobre a administracéo de
informagdes dos segurados, o
reconhecimento, a manutencao
e a revisao de direitos dos bene-
ficiarios da Previdéncia Social,
as EMPRESAS podem requerer
beneficios aos seus emprega-
dos e prestar assisténcia direta
aos trabalhadores junto ao INSS,
enviando o médico do trabalho
para acompanhar a pericia de
seus empregados. Ao impedir o
retorno ao trabalho e abandonar
0 empregado a propria sorte,
sem prestar a assisténcia junto
ao INSS, deve mesmo a em-
presa ser responsabilizada por
nao cumprir o seu papel social.

(Processo 0000475-44.2011.5.
03.0136 ED ).

Eraldo Franzese
Advogado do SINDOGEESP
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Jornal do Sindogeesp

A Semana da Saude do
Homem realizada pela Prefeitu-
ra de Santos entre os dias 20 e
27 de agosto trouxe a luz a eter-
na maxima de que o brasileiro
nao se cuida e muito menos vai
ao médico. O descaso com a
saude pode ser mensurado pelo
preconceito que insiste em man-
ter os homens longe dos consul-
torios. Em se tratando de doen-
cas do “sexo forte”, a primeira
lembranga, e preocupagao, € o
temido e desprezado cancer de
prostata. E ndo € para menos.

Segundo dados da So-
ciedade Brasileira de Urologia
(SBU), cerca de 40% dos ho-
mens brasileiros nunca consul-
taram um médico urologista. Se
o profissional for uma médica, ai
entdo nem pensar ja que o exa-
me de toque retal (o popular do

SOCIAL

SEMANA DE SAUDE DO
HOMEM

dedo) é o grande vilao narelagao
médico x paciente. Silenciosa, a
doenca nao apresenta sintomas
na fase inicial e, como na maio-
ria dos tipos de cancer, ndo ha
uma causa cientificamente de-
finida. Nos casos mais agudos,
pode avangar pelos 0ssos e de-
mais orgaos do corpo humano.

De acordo com o Instituto
Nacional do Cancer (INCA), um
em cada seis homens tera o pro-
blema, o segundo mais comum
sendo superado apenas pelo
cancer de pele. Os numeros
preocupam uma vez que, até o
final deste ano, serao diagnosti-
cados cerca de 60 mil novos ca-
sos de tumores na prostata, que
levarao desta para uma melhor
mais de 12 mil homens, muitos
deles verdadeiros machdes. Os
preconceituosos que se cuidem.

SINDOGEESP
COMEMORA O DIA DAS
CRIANCAS

No préximo dia 12 de ou-
tubro (sexta-feira) o Sindogeesp
promove uma grande festa em
homenagem ao Dia da Crianca.
Das 9nh30 as 14 horas, a crianca-
da vai poder curtir o evento que
este ano contara com a partici-
pacao especial do Grupo de Ani-
magao Pimpolhos e da Equipe
de Brinquedos Games e Festas.
Aos pequenos homenageados
serdao servidos Hot-Dogs, san-
duiches, pipoca, refrigerantes
e outras deliciosas guloseimas.

Instituido no Brasil em
1924 por meio do decreto n°
4867, assinado pelo entao pre-
sidente da Republica, Arthur
Bernardes, a data passou a ser
efetivamente comemorada na

CAFE DA MANHA DE OUTUBRO TEM

Sucesso garantido em to-
das as segundas quintas-feiras
de cada més, o tradicional e
concorrido Café da Manha do
Sindogeesp tera uma pequena
alteracdo de data na edi¢ao de
outubro. O encontro sera anteci-
pado em uma semana e aconte-
ce logo na primeira quinta-feira
do més, dia 4, no mesmo hora-
rio. A antecipacao acontece em
razdo do Dia das Criangas, que
também serdo homenageadas
pelo Sindicato. A edigao de se-
tembro segue sem alteragao e
acontece no dia 13, na segun-
da semana, como de habito.

O Café da Manha realiza-

do em agosto foi um dos mais
alegres e agitados do ano. Com
a macica participacdo da fa-
milia Sindogeesp, o encontro
transcorreu de maneira festiva
e descontraida ja que o Dia dos
Pais também foi comemorado
pelos presentes. O ponto alto
do evento foi a belissima men-
sagem lida pelo companheiro
Paulo Roberto Machado Rodri-
gues para os homenageados,
cujas palavras emocionaram a
todos. Caminhando para o sé-
timo ano consecutivo, o Café
da Manhd do Sindogeesp vi-
rou referéncia entre as demais
entidades sindicais da Baixa-
da Santista. Exito absoluto.

década de 60, por ocasiao de
uma iniciativa de marketing da
Fabrica de Brinquedos Estrela
e da Johnson & Johnson para
o langamento de um produto. A
estratégia deu certo e a partir
dai estabeleceu-se o dia 12 de
outubro. Apesar da ONU reco-
nhecer o dia 20 de novembro,
cada pais tem sua prépria data
para consagrar suas criangas.

Validos para os filhos e
netos dos associados do Sin-
dogeesp até 12 anos, os con-
vites estardo disponiveis a
partir do dia 1° de setembro
e poderdo ser adquiridos so-
mente na Secretaria do Sindi-
cato, rua Dr. Manoel Tourinho,
n° 168, no Bairro do Macuco.

NOVA DATA

Fotos: Denise Campos De Giulio
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