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Infelizmente, as negociações
com o Sopesp caminham a pas-
sos lentos. Não por nossa culpa,
mas por parte dos operadores que
insistem em deixar a negociação
amigável de lado para resolver
tudo na Justiça. A arma usada pela
classe patronal para não dar au-
mento aos trabalhadores é empur-
rar com a barriga para o Tribunal.

No início de março, marcamos
mesa-redonda na Gerência Regio-
nal do Trabalho, em Santos, porém,
ninguém do Sopesp apareceu.

Por isso, a negociação sobre nos-
so acordo coletivo 2012/2013 foi
para no Tribunal Regional do Traba-
lho, em São Paulo. Apesar de acei-

tarmos a proposta oferecida pelo juiz
de conciliação, que analisou os da-
dos e propôs a mesma oferta do
acordo, que era 6,97% de aumento
salarial, o Sopesp recuou.

Os representantes do sindica-
to patronal alegaram não ter con-
dições de decidir a questão e re-
jeitaram o acordo salarial. Agora,
teremos que esperar o julgamen-
to no próprio TRT, que ainda não
tem data marcada. O pior é que
também temos acordos salariais
de 2010 e 2011 aguardando julga-
mento na fila.

Outras reivindicações
Desde janeiro, a diretoria do SIN-

DICATO discute com o Sopesp a
convenção coletiva de trabalho e as
regras de multifuncionalidade e da

O SINDOGEESP solicitou ao
CAP (Conselho de Autoridade Por-
tuária) a adoção de medidas urgen-
tes para a segurança dos trabalha-
dores em face das manobras ferro-
viárias, principalmente nos horários
de troca de turnos, quando existe
grande movimento de pessoas e
aumentam os riscos de acidentes.

No início de março, o operador
de equipamento portuário, Dou-
glas da Silva, perdeu a vida ao ser
atingido por uma composição fer-
roviária quando chegava ao cais
para trabalhar na Libra.

Antes dessa fatalidade, o SINDI-
CATO já havia exposto ao CAP a fal-
ta de segurança a que ficam expos-

tos os trabalhadores na faixa portuá-
ria. Entre os temas foi ressaltada a
inconveniência da manobra ferrovi-
ária nos horários de entrada e saída
dos trabalhadores em serviço.

Infelizmente, a manobra ferroviá-
ria acontece junto aos portões de in-
gresso e saída de trabalhadores,
dura longo período e impede o aces-

so às empresas, prejudicando os tra-
balhadores com atrasos ao serviço.

O presidente do SINDOGEESP,
Guilherme do Amaral Távora, diz
que o triste episódio, infelizment e,
tem parcela de responsabilidade
das autoridades, por não adotarem
medidas necessárias e indispen-
sáveis para a segurança no local.

SINDICATO REIVINDICA MAIS SEGURANÇA

excepcionalidade. No início de feve-
reiro, a reunião que estava marcada
foi suspensa .

Há três anos, os acordos coletivos são discutidos na Justiça

Devida à falta de interesse do SOPESP em fechar uma convenção coletiva, e a morosidade da Justiça em julgar nossos dissídios, a saída encontrada
pelo SINDICATO tem sido negociar, diretamente com os operadores, os acordos coletivos de trabalho, tanto para os avulsos quanto para os vincula-
dos. Assim, nosso SINDICATO tem dado um grande passo em garantir as requisições de trabalhadores avulsos nos terminais, retaguardas e costado.

Por isso, nossos TPAs precisam estar atentos aos pedidos de trabalho. Não podemos fechar acordos garantindo diária e outros direitos, se deixamos de
atender determinados períodos. Isso é prejudicial para a própria categoria. Vamos atender as requisições e garantir nosso mercado de trabalho.
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TREINAMENTO E
ATENDIMENTO ÀS
REQUISIÇÕES DOS

TERMINAIS

FFFFFALECIMENTALECIMENTALECIMENTALECIMENTALECIMENTOSOSOSOSOS
É com pesar que

informamos o falecimento
dos associados:

♦♦♦♦♦Cursino Rocha Vieira –
Operador de Empilhadeira
Em 09/02/2012

♦♦♦♦♦Leonidas Rodrigues
Silva -
Operador de Guindaste
Em 20-02-2012

♦♦♦♦♦Douglas da Silva
 Operador de Empilhadeira
Em 06/03/2012

♦♦♦♦♦José Flávio Gomes
Operador de Guindaste
Em 21/03/2012

♦♦♦♦♦Marcelo Aguiar Santanta
Operador de Guindaste
Em 25/04/2012
Pedimos aos familiares que o
falecimento do associado seja
comunicado aoSINDICATO
pelos: 3234-9097 ou 3234-

9883. Já nos finais de semana
e feriados o diretor social

Sergio Nazaré, deve ser avisa-
do pelo 7804-4059.
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ATENÇÃO !
QUANDO O ASSOCIA-

DO ESTIVER INTERNA-
DO EM HOSPITAL DE

NOSSA REGIÃO,
PEDIMOS QUE A
FAMÍLIA AVISE O

SINDICATO PELOS
TELEFONES 3234-9883

OU 3234-9097 PARA
QUE DIRETORES E

COLEGAS DA
CATEGORIA POSSAM

VISITÁ-LO.
SE A FAMÍLIA NÃO

AVISAR, O
SINDOGEESP NÃO
TEM COMO SABER
QUE O ASSOCIADO
ESTÁ INTERNADO.

Este mês vamos abordar
dois assuntos em nosso Edi-
torial: a negociação para o
treinamento dos avulsos e o
atendimento das requisições
em terminais privados.

Sobre a primeira questão,
informamos a categoria que
já estamos em fase final de
negociação com a Libra para
que possamos finalmente pro-
mover treinamentos práticos
em RTG na área do terminal.

Para que esse treinamen-
to seja viabilizado, o SINDI-
CATO tem discutido o assun-
to com o Ogmo, Capitania dos
Portos e Sopesp.

É um processo demorado,
já que para colocarmos em
prática essa antiga reivindica-
ção é preciso que vários se-
tores trabalhem em conjunto:
o equipamento deve ficar a
disposição, é preciso ter segu-
rança na área da operação de
treinamento e os trabalhado-
res deverão preencher alguns
requisitos para que possam
participar. Em breve, espera-
mos ter novidades !

E porque vamos abordar
neste mesmo espaço o aten-

dimento às requisições dos
terminais privados? É que ao
pleitear espaço e equipamen-
tos de última geração para trei-
namentos, ressaltamos a im-
portância da capacitação da
categoria em novos aparelhos,
e a responsabilidades dos ope-
radores que querem estar pre-
parados para a chegada de
novas máquinas.

Porém, de nada adianta ex-
por isso na mesa de negocia-
ção com operadores, Ogmo e
Capitania dos Portos, se no dia
a dia recebemos reclamações
de terminais que faltam opera-
dores para o atendimento das
requisições.

Mais uma vez ressaltamos
a importância da manutenção
de nosso mercado de trabalho.
Mesmo com a Justiça ao nos-
so lado, dando parecer favorá-
vel para a prioridade de requi-
sição aos registrados e cadas-
trados no Ogmo, nenhum ter-
minal vai querer ficar parado
porque nós, trabalhadores, fal-
tamos ou deixamos de atender
a escala. Vamos fazer nossa
parte.

A Diretoria

SERVIÇO FUNERAL DA OSAN NÃO
ATENDE EM SÃO VICENTE

Têm direito ao serviço funeral
fornecido pela Osan os associ-
ados e esposas da ativa e
aposentados. Despesas extras
e planos adicionais são de res-
ponsabilidade de cada família.

A Osan não realiza mais velórios

e enterros em São Vicente. Se o
associado for velado ou enterrado
no cemitério municipal, a Osan co-
bre as despesas. Mas se o cortejo
for realizado no velório do Hospital
São José, os gastos são custeados
pela família sem ressarcimento.



Notícias do SINDOGEESPNotícias do SINDOGEESPNotícias do SINDOGEESPNotícias do SINDOGEESPNotícias do SINDOGEESP

3MARÇO/ABRIL2012
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CONHEÇA OS BENEFÍCIOS DE SER
SINDICALIZADO AO SINDOGEESP

O SINDICATO já protocolou documento na Codesp solicitando a renovação do acordo coletivo 2012/
2013. Pleiteamos reajuste salarial pelo INPC e extensão da complementação de aposentadoria para todos
os companheiros que ingressaram na empresa após 1965. Além de manutenção das atuais clausulas, inclu-
indo o plano de saúde. Estamos aguardando o agendamento de reunião por parte da Codesp para darmos
início às negociações. Acreditamos que em breve seremos convocados, já que a data-base é 1° de junho.

CAMPANHA SALARIAL DA CODESP

Em nossa luta por melhoria
e ampliação do mercado de
trabalho da categoria, o SINDI-
CATO faz questão de ressaltar
mais uma vitória.

Pela primeira vez assinamos
acordo coletivo de trabalho
com a operadora portuária FTR
para vincular trabalhadores de
pá carregadeira. A empresa
atua no armazém 12 A do Por-
to de Santos.  O acordo tem va-
lidade de dois anos, até feve-
reiro de 2014, sendo que no
próximo ano negociamos as
cláusulas econômicas.

SINDICATO FECHA
ACORDO COM

FTR OPERADORA

NEGOCIAÇÕES
CONTINUAM A
TODO VAPOR
A diretoria do SINDICATO

tem mantido contato com a di-
retoria do Tecondi para dar
continuidade à negociação
salarial. Esperamos em breve
dar boas noticias à categoria.

Também estamos partici-
pando de reuniões com a GB
Terminais e com a Libra.

O futebol em campo coberto

SINDICATO ESTÁ DE OLHOS NOS NOVOS
MERCADOS DE TRABALHO

O SINDICATO está atento aos
novos mercados de trabalho que
estão surgindo com a ampliação
do Porto de Santos. A maior preo-
cupação desta Diretoria sempre
foi com os postos de trabalho e a
representatividade, porque não
podemos e não vamos aceitar o
aviltamento do salário da catego-
ria dentro da área portuária. Esta
sempre foi e será nossa bandeira

de luta em defesa de nosso traba-
lho e de um ganho digno, como
temos conseguido durante todos
esses anos, desde a implantação
da nova legislação portuária.

O SINDICATO já encaminhou
vários pedidos ao Ogmo para a
renovação de nossa categoria,
porque nossa mão-de-obra esta
defasada diante das ofertas men-
sais de trabalho, tanto na retaguar-

da quanto no cais publico.
Assim, entendemos que o

Ogmo precisa formar e requa-
lificar trabalhadores do sistema
para atender a requisição avulsa
e de vinculados.

A nossa preocupação é que o
Ogmo está muito moroso na
requalificação do trabalhador e
por isso, estamos vendo nosso
mercado ser ocupado por pesso-

as de fora do sistema.  
Entendemos que o Ogmo de-

veria atuar de forma mais ágil e
abrir o mais rápido possível cur-
sos para formação e requa-
lificação do trabalhador portuáio,
abrindo assim perspectiva de
atendimento às requisições avul-
sas e para futuro vinculo.

Ser sindicalizado é um direito
do trabalhador. Porém, alguns
companheiros ainda se questio-
nam sobre os benefícios de ser as-
sociado ao SINDICATO e outros
questionam a obrigação do paga-
mento das contribuições.

Primeiro, vamos explicar o que
significa ser representado pelo
SINDOGEESP e o que é ser as-
sociado ao SINDOGEESP.

Representado: Todo trabalha-
dor operador de equipamento por-
tuário que atue no Porto de San-
tos seja como avulso ou vinculado
a algum terminal deve ser repre-
sentado por nosso SINDICATO.
Neste caso, o trabalhador tem di-
reito aos benefícios dos acordos
coletivos e assistência na homo-
logação de rescisão contratual.

Associado: Além dos benefí-

cios do representado, o
associado pode usufruir
dos descontos dos con-
vênios  e parcerias firma-
dos por nosso SINDICA-
TO, como a Colônia de
Férias em Serra Negra e
o campo de futebol
society. Além disso, os as-
sociados também têm di-
reito a assistência jurídi-
ca, ao ambulatório médi-
co e odontológico e pode partici-
par dos eventos e atividades do
SINDICATO.

Atendimento médico
O SINDICATO oferece aten-

dimento gratuito de médicos
especializados em Cardiologia,
Ginecologia, Clínica Geral, Nutrição
e Odontologia. Também mantemos

convênio gratuito em consultório
fora do SINDOGEESP com uma
psicóloga. Em nosso ambulatório
também contamos com a colabora-
ção de uma auxiliar de enfermagem,
responsável por agendar consultas,
auxiliar os médicos e visitar os asso-
ciados que precisam de pequenos
curativos, fazer a contagem da
glicemia ou medir a pressão.
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ANIVERSARIANTES DE MAIO

ANIVERSARIANTES DE JUNHO

DIA 01
ODAIR DO N. COSTA

ACRISIO C. DE OLIVEIRA
DIA 02

VERA L. TINEO ESPINHEL
NILO P. BANDEIRA

ERASMO R. SANTOS

DIA 03
ISAIAS JOSE PEREIRA
JOSÉ A. S. GERMANO
MARIA DE L. FAGUNDES
JOSÉ VIEIRA SANTOS

NELSON DIAS
JOÃO DE O. PENHA

EPAMINONDAS B. CRUZ

DIA 04
CHARLES H. ALBERTO

JOSÉ ROBERTO SANTOS
IVONALDO DOS S. BUENO

DIA 05
ALEXANDRE M. DE OLIVEIRA

ARLINDO A. O. FILHO

ANTONIO L. DE LIMA
ANTONIO DE JESUS
ANTONIO B. SOARES

DULCE T. DE CARVALHO

DIA 06
MARIO A DA CONCEIÇÃO

MANOEL FERNANDIM
DIA 07

DEUSDETE DA S. JOSÉ
ROGERIO RAMOS MOURA

ALUISIO BARBOSA
ARNALDO DE OLIVEIRA

DIA 08
MAURO FABIO

DAVI OLEGARIO

DIA 09
ANTONIO B. FERREIRA
JOAQUIM C. DA SILVA

DIA 10
VALTER R. SOUZA JR

JOAQUIM A. DOS SANTOS
MANOEL G. T. ALMEIDA

DIA 11
OSVALDO HONORATO

GLAUTO JOSÉ VICENTE
ANESIO F. DA HORA FILHO

DIA 12
ROQUE DA S. S. FILHO

DIA 13
JOÃO LUIZ S. SANTANA

RUBENS C. S. DE SOUZA
GABRIEL F. CORDEIRO
CARLOS ALEXANDRE

DIA 14
NEANDER SHIMIZU

RUTH C. NASCIMENTO
DIA 15

SERGIO R. NAZARÉ
ISAIAS AZEVEDO

DIA 16
ELMO CLAUDIO DA SILVA

AURELIO R. SOARES
DIA 18

FERNANDO C. S. SANTOS
HORACIO GONÇALVES
MARIA DE J. C. ALVES

PEDRO C. MENDONÇA
BERNARDINO DOS SANTOS

DIA 19
JOSÉ E. RAMOS DA SILVA
VALDEMAR N. COELHO
JOSÉ M. DA SILVA FILHO
BENEDITO J. DA SILVA

DIA 20
EDGAR DOS S. MARIANO

JOAQUIM DE ALMEIDA
WILSON JOAQUIM

CLODOALDO A. NEVES
DIA 21

GAETANA  A. BEZERRA
DIA 22

MARCELO N. PINHEIRO
GILSON F. SERRANO

EDUARDO R. DE OLIVEIRA
ELTON ALVES TEIXEIRA
OSVALDO DE F. MATOS

JOSÉ ANDRADE DE JESUS
ADALBERTO A. MORRONE
THEREZINHA J. B.  SILVA

DIA 23
SIDNEY MARCATTI

JOSÉ TEIXEIRA HIGINO
TARCISIO J. DE RESENDE

DIA 24
ANTONIO DE A. FILHO

RICARDO DOS SANTOS
DIA 25

EDSON C. SANTOS SOUZA
ROBERTO AFONSO

OSVALDO CAMPREGHER
DIA 26

MARCELO AYRES DA SILVA
SERGIO L. FERNANDES
CLAUDINE BRANCO JR

WALTER P. DA S. FREITAS
IVALDO V. DOS SANTOS

NILO R. MANTOVANI
ADEMILSON C. RODRIGUES

FRANCISCO LAPETINA
DIA 27

EDSON L. A. DOS SANTOS
JOSÉ R. B. DOS SANTOS
VALQUIRIA S. ANDRADE

DIA 28
ANDRE L. DOS SANTOS

JOÃO B. DE O. SOBRINHO
DIA 29

ROBERTO ALVARES

DIA 30
JOSÉ H. DE CARVALHO
NICHOLAS H. ALBERTO
WELLINGTON F. GOMES

JOSIEL DE SOUZA E SILVA
ROGERIO VIEIRA RIBAS

JOÃO Z. MARQUES NETO
SEBASTIÃO R. GONÇALVES

LUIZ A. GOMES TOME
DIA 31

JORGE LUIZ FERREIRA
JOSÉ DOS S. CRUZ

SERAFIM T. A. DE JESUS
JOSÉ PINTO DE ANDRADE

DIA 01
JAIME RODRIGUES

OSVALDO P. DE ABREU
DIA 02

ROMILDO B. DE LIMA
JOSÉ R. MONSON

JOSÉ R. M. FERREIRA
MARCIA DE L. PEREIRA

DIA 03
CARLOS E. DOS SANTOS

REINALDO C. SOUZA
JOÃO B. DE SOUZA
JOSÉ B. SOARES
EMYDIO ALBANO

DIA 04
ANTONIO XAVIER NUNES

ELIAS CHAMISO

DIA 05
NELSON F. GONÇALVES
HELIO SANTANA NUNO
JOSEMAR V. DE SOUZA

JOSÉ DE CASTRO
DIA 06

REGINALDO W. HAAGEN
ODAIR MARTINS

HORACIO FERREIRA

DIA 07
WALDOMIRO S. DIAS

NIVIO DA SILVA MARTINS
DJALMA DO NASCIMENTO

DIA 08
WALDYR MARTINS

DIA 09
RICARDO DOS S. ALVES
CARLOS PAES MARINHO

DIA 10
JOSE CARLOS MACHADO

DIA 11
ANTONIO J. DA SILVA

EVERTON S. DE OLIVEIRA
ALFREDO DUARTE JR
JOSÉ P. DE ARAUJO

DIA 12
ANTONIO JOSÉ DE FARO
GILBERTO S. FERREIRA

SEBASTIÃO M. SANTOS

DIA 13
ALEXANDRE L. CARAUBA

EDUARDO C. DE OLIVEIRA
WALDIR F. FIGUEIREDO
ANTONIO B. DE FARIAS

DIA 14
LUCIO R. GONÇALVES
CLAUDIO B. SOARES
ANEZIA A. DE JESUS

DIA 15
MARIA VANILDE P. BARBOSA
INACIO NICACIO DA SILVA

OTAVIO M. RIBEIRO
DIA 17

BRUNO F. DOS S. VIEIRA
FERNANDO M. DE CARVALHO

DIA 18
SERGIO SANCHES A. JR

DIA 19
SIDNEY FERNANDES

JOSÉ A. ALVES DA SILVA
AILTON C. ANDRADE

MARIA N. DOS S. SILVA

DIA 20
REINALDO DA SILVA

JOÃO VICENTE FILHO
DIA 21

VALDELIR SIZOTI
ARLINDO ANDRADE

OLIVEIRA

DIA 22
ALEX VITOR REIS SERAFIM

DIA 23
DARWINIANA DIAS ALVES

ANTONIO J. ALBINO

DIA 24
JORGE LUIZ A. NETTO
JOÃO E. DOS SANTOS

DIA 25
ROGERIO MARTINEZ

DIA 26
MILTON G. DA SILVA

DIA 27
AILTON SOARES DA SILVA

DIA 28
LUIZ H. BENINCASA

SEBASTIÃO P. DA SILVA
ARNALDO G. DA SILVA
ROBERTO CARDOSO

DIA 29
LUANA MIRCY BETTINO

PEDRO DOURADO
PEDRO P. P. RIBEIRO

ARGEMIRA S. OLIVEIRA

DIA 30
WAGNER F. BARBOSA

JAIR DA S. REBELLO JR
LUCIANO G. DOS SANTOS

JUAREZ F. DA SILVA
NEIDE DIAS DUARTE
JOSÉ T. DE JESUS
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AVULSO, GUARDE DINHEIRO PARA
IMPREVISTOS. PERÍCIA DO INSS
DEMORA MAIS DE TRÊS MESES

COLUNA
JURÍDICA

nnnnnCARDIOLOGISTA:  Dr. Nelson Zecchin: 3ª e 4ª das 13 às 15 hs

nnnnnCLÍNICO GERAL: Dr. Cyd N. Quadros : 3ª e 5ª das 14h30 às 15h30 Santos

                                         Dr. Guillermo B. Manso : 2ª e 6ª das 9h30 às 11h30 Vic. de Carvalho

nnnnnDENTISTA:Dra. Luci Mara T. do Nascimento: 2ª, 4ª e 6ª das 13 às 17 hs. e 3ª e 5ª das 8 às 12 hs

nnnnnGINECOLOGISTA: Dra. Ana Carla Paes Leme: 2ª e  4ª das 12h30 às 14h30

nnnnnNUTRICIONISTA: Dra. Lauricilda de Freitas:  3ª das 13 às 15 hs

HORÁRIO DO AMBULATÓRIO

Muitos companheiros estão
sofrendo com a demora na perí-
cia médica do INSS. Infelizmente,
da entrada do processo na Previ-
dência, à perícia e a concessão
do benefício, seja ele auxílio-doen-
ça ou auxílio-acidente, o tempo
para o dinheiro cair na conta do
associado é de até três meses.
Isso mesmo, 90 dias!

Quem esta passando por esse
momento sabe o quanto é difícil
esperar todo esse tempo, já que
as contas do dia a dia, a escola

dos filhos, o aluguel e a alimenta-
ção não esperam. Elas têm data
para vencer.

Por isso, fazemos um alerta
aos companheiros avulsos. Guar-
dem dinheiro! Façam uma poupan-
ça, porque não sabemos como
será o dia de amanhã.

No caso do avulso, que só re-
cebe quando trabalha, a situação
tem sido cada vez mais precária
e há casos de o SINDICATO ter
até que doar uma cesta básica,
diante da necessidade da família

do associado.
Não há nada que possamos

fazer para auxiliar a concessão do
benefício e nem para agilizar a
perícia e, consequentemente, a
volta do companheiro ao trabalho.

Diante dessa situação, para
que o associado e sua família não
fiquem em apuros, é cada vez
mais necessário que o trabalhador
separe uma parte de seu ganho
para uma eventual necessidade e
para esse período de espera do
benefício e da perícia.

VACINE-SE CONTRA A GRIPE
A vacinação contra a gripe é

destinada para quem tem mais de
60 anos, crianças de 6 meses até
1 ano, 11 meses e 29 dias,
gestantes, profissionais de saúde
(que atuam em hospitais, prontos-
socorros e unidades de saúde),
pessoas com doenças crônicas
(hipertensos, diabéticos e outros),
além de povos indígenas.

 É indicado apresentar
documento de identidade com

foto e a carteira de vacinação,
além de identificação profissional
(no caso dos trabalhadores da
saúde). A campanha pretende
imunizar a população contra a
gripe A (H1N1), tipo que se
disseminou pelo mundo na
pandemia de 2009, e contra outros
dois tipos do vírus influenza - A
(H3N2) e B.

A vacinação vai até 25 de maio,
de segunda a sexta, das 9h às

16h, nas unidades básicas e de
saúde da família.

Acamados
A vacinação em domicílio de

pacientes de Santos acamados,
os quais não têm condições de se
deslocar até um posto de saúde,
terá início em 14 de maio. O
agendamento pode ser feito pelo
responsável, entre os dias 7 e 18,
pelo telefone 3223-6379.

As carteirinhas da OSAN já podem ser retiradas no Departamento de Aposentados do
SINDICATO.

ATENÇÃO APOSENTADOS E CONVENIADOS DA OSAN

A Superintendência Nacional
da Previdência Complementar
(PREVIC) decretou intervenção
no PORTUS. A intervenção foi
por um tempo determinado e já
foi prorrogada uma vez.

O plano de previdência dos
portuários é deficitário, em
decorrência principalmente do não
pagamento de dívidas e contri-
buições pelas patrocinadoras, em
sua maioria empresas públicas
controladas pelo Governo Federal.
O valor da dívida de cada patro-
cinadora já foi dimensionado, pro-
postas de alterações no plano de
benefícios foram construídas pelos
dirigentes do PORTUS, valores de
passivos já foram apresentados às
empresas, mas a solução definitiva
para garantir o pagamento dos
benefícios ainda não foi dada.

Cabe às patrocinadoras
honrar com seus compromissos.
A situação do PORTUS é crítica
desde a extinção do sistema
Portobrás, em 1990. Entretanto,
somente uma pequena parte da
dívida foi paga e agora o Go-
verno Federal, através de um
órgão público – a PREVIC,
determina que um interventor
resolva o imbróglio do PORTUS.

De qualquer forma, a in-
tervenção está sendo acom-
panhada por uma comissão de
seis pessoas, das quais três se-
rão representantes dos trabalha-
dores. Esperamos que o re-
sultado seja promissor para o
Fundo e para os trabalhadores.
*Eraldo Aurélio Rodrigues

Franzese, advogado do
SINDOGEESP

INTERVENÇÃO
PORTUS
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BOLETINS DO
SINDICATO GUARDAM O

PASSADO DA CATEGORIA

CANTINHO DA SAUDADE

ESSAS FOTOS PERTENCEM
AO ACERVO DO MUSEU DO
PORTO/CODESP. SE VOCÊ
TEM ALGUMA FOTO ANTIGA
MANDE PARA O DIRETOR

SOCIAL NAZARÉ QUE NÓS A
PUBLICAMOS AQUI

Para comemorar os 48 anos do SINDICATO vamos promo-
ver mais uma edição de nosso Jantar Dançante. A festa será no
dia 15 de junho, sexta-feira, e temos a certeza que mais uma vez
será sucesso de público.

A novidade este ano é que a festa será em um novo lugar: no
Clube Saldanha da Gama, na Ponta da Praia, em Santos.

O buffet continuará o Fortaleza e a banda Imagem. Os convi-
tes já estão à venda na Secretaria do SINDICATO. Reserve logo o
seu, pois o número é limitado ! Informações com o diretor tesou-
reiro Odair .

JANTAR DANÇANTE SERÁ
DIA 15 DE JUNHO

Em todos os jantares, a pista de dança fica lotada

Nesta edição publicamos dois boletins do SINDICATO elaborados há

26 anos. Nas duas publicações falamos sobre as reivindicações da cate-

goria, que na época ainda era vinculada à Codesp. Com o objetivo de

contar um pouco da história do SINDOGEESP, vamos a cada edição

publicar documentos importantes na trajetória de nossa categoria.

CAFÉ DA MANHÃ SERÁ DIA
10/05 EM COMEMORAÇÃO

AO DIA DAS MÃES
Nesta quinta-feira, dia 10 de

maio, será realizada mais uma
edição de nosso Café da Manhã,
na sede do SINDICATO. Este
evento será especial porque
vamos aproveitar para homena-
gear todas as mães. Outra
surpresa será a participação da
fonoaudióloga, drª Rosemary G.
A. Zuanazzi, que mantém con-
vênio com nosso SINDICATO, e
vai explicar e dar orientação sobre
problemas na fala e na audição.

Compareça !! Esse Café da
Manhã será muito especial !!

Março
O Café da Manhã de março foi

realizado em comemoração ao
Dia da Mulher. É muito bom saber
que a cada evento mais mulheres,
esposas e filhas de associados,
prestigiam o SINDICATO.


